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ค าน า 
 

 การวิจัยและพัฒนาเป็นรากฐานองค์ความรู้และปัจจัยส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศให้มี
ความเจริญก้าวหน้าอย่างมีคุณภาพ “ดัชนีการวิจัยและพัฒนาของประเทศ” เป็นเครื่องมือส าคัญที่ชี้วัดสถานภาพทาง   
การวิจัยและพัฒนาของประเทศ เป็นข้อมูลที่ส าคัญของรัฐบาลในการใช้วางกรอบงบประมาณด้านการวิจัยของประเทศ 
และถูกน าไปใช้ประกอบในการก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการวิจัย ตลอดจนการติดตามและประเมินผลการวิจัย 
ทั้งในระดับองค์กรและระดับชาติ เป็นข้อมูลใช้วัดศักยภาพการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีของประเทศ และใช้เป็นข้อมูลประกอบในการจัดท าดัชนีวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของของประเทศ 
น าไปใช้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันกับนานาประเทศ  

ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ได้ด าเนินการจัดท าดัชนีการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย ซึ่งเป็น
ข้อมูลจากทุกภาคส่วนของประเทศไทยที่มีการด าเนินการวิจัย ประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐบาล  สถาบันอุดมศึกษา 
รั ฐวิ สาหกิจ  และเอกชนไม่ค้ าก า ไ ร  โดยได้ รับความอนุ เคราะห์ ข้อมู ล ในส่ วนภาคเอกชนจากส านักงา น
คณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.) โดยเนื้อหาประกอบด้วย 3 ส่วนหลัก 
ได้แก่ 1) การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 2) ดัชนีด้านการวิจัยและพัฒนาระดับนานาชาติ            
3) ข้อมูลค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย  

วช. ขอขอบคุณหน่วยงานต่างๆ ทุกภาคส่วนที่กรุณาให้ความร่วมมือด้วยดีและหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานดัชนี
การวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย ปี 2558 จะเป็นประโยชน์ต่อนักบริหาร นักการเมือง นักวิจัย ตลอดจนประชาชน
ทั่วไปที่สนใจน าข้อมูลไปใช้ประกอบการตัดสินใจและก าหนดนโยบายการวิจัยของประเทศหรือด้านอื่นๆ ต่อไป   

 
 

 
      

                                                                                 (นางสาวสุกัญญา  ธีระกูรณ์เลิศ)                            
                           รองเลขาธิการคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 

รักษาราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการวิจัยแห่งชาต ิ
                                                                               กรกฎาคม 2558    
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สารบัญ 
หน้า 

ค าน า  ก 
สารบัญ  ข 
สารบัญตาราง  ค 
สารบัญแผนภาพ  ค 
 บทสรุปส าหรับผูบ้ริหาร  1 

การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ   3 
 การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศโดย IMD  3 
 การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศโดย WEF 14 

ดัชนีด้านการวิจัยและพัฒนาระดับนานาชาต ิ 20 
 

ข้อมูลค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย           24 
 ข้อมูลค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทย 24 

 แนวโน้มข้อมูลค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556  24 
 แนวโน้มข้อมูลบุคลากรทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2556  28 

 ข้อมูลค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2556 31 
 ข้อมูลค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2556 33 

 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2556 33 
 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 38 
 ค่าใช้จา่ยและบุคลากรทางการวิจยัและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามยุทธศาสตร์การวิจยัของชาต ิ 46 
 ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวจิัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามแหล่งทนุ  47

และหน่วยด าเนินการ  
 ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวจิัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามสาขาการวจิัย  48 

Appendix 
ภาคผนวก 1 : ข้อมูลอ้างอิง 52 
ภาคผนวก 2 : การค านวณค่าทางสถิต ิ 53 
ภาคผนวก 3 : เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลของส านกังานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 54 
ภาคผนวก 4 : เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลของส านกังานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ 67 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.)  
ภาคผนวก 5 : ข้อจ ากัดและข้อเสนอของรายงาน 89 
ภาคผนวก 6 : รายชื่อหน่วยงานที่อนุเคราะห์ข้อมูล 90 
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สารบัญตาราง 
หน้า 

ตารางที่ 1   การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมของประเทศในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิกในปี 2553-2557  5              
ตารางที่ 2 การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย จ าแนกตามปัจจัยหลัก ปี 2553-2557  9 
ตารางที่ 3 การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันด้านศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก 10 

ปี 2553-2557 
ตารางที่ 4  อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านประสิทธิภาพของภาครัฐของประเทศในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก 11 
               ปี 2553-2557 
ตารางที่ 5 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านประสิทธิภาพของภาคธุรกิจของประเทศในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก 12 
 ปี 2553-2557  
ตารางที่ 6 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในแถบภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก 13 
 ปี 2553-2557 
ตารางที่ 7 เกณฑ์การจัดกลุ่มประเทศตามระดับการพฒันาประเทศ โดย WEF 14 
ตารางที่ 8 เกณฑ์การให้น้ าหนักคะแนนแต่ละตัวชี้วัดย่อยและในแต่ละกลุ่มประเทศตามระดับของการพัฒนา 15 
ตารางที่ 9 การจัดแบ่งกลุ่มประเทศตามระดับขั้นของการพัฒนา โดย WEF 16 
ตารางที่ 10 การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ โดย WEF 17 
ตารางที่ 11 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และด้านโครงสร้างพื้นฐาน 21 
 ทางเทคโนโลยีของประเทศไทย ปี 2553-2557     
ตารางที่ 12 ร้อยละของค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนา (GERD) ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (GDP)  21 
                ของประเทศต่างๆ ปี 2557  
ตารางที่ 13 จ านวนนักวิจัย (แบบ FTE) ต่อก าลังแรงงาน 1,000 คน 23 
ตารางที่ 14 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามหน่วยด าเนินการและสาขาการวิจัย 34 
ตารางที่ 15 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามแหล่งทนุและหนว่ยด าเนินการ 35                                                                                                                                                          
ตารางที่ 16 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามประเภทการวิจยั 37 
 และหน่วยด าเนินการ  
ตารางที่ 17 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามหน่วยด าเนินการและแหล่งทุน 39 
ตารางที่ 18 ข้อมูลค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามแหล่งทุน 47 

และหน่วยด าเนินการ 
 

สารบัญแผนภาพ 
หน้า 

แผนภาพที่ 1   การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมของประเทศตา่งๆ ปี 2557 โดย IMD     4 
แผนภาพที ่2  ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพฒันาต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศไทย (GERD/GDP)  24 

 ปี 2550-2556 
แผนภาพที่ 3  ร้อยละของงบประมาณแผน่ดินเพื่อการวิจัยและพัฒนาต่อค่าใชจ้่ายทางการวิจัยและพัฒนา 25 
  ของประเทศไทยในปี 2552-2556 
แผนภาพที่ 4 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทย ตามหน่วยด าเนินการในปี 2552-2556 25 
แผนภาพที่ 5 การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาของภาครัฐ (งบประมาณแผ่นดิน)  26 
 กับภาคเอกชนและรัฐวิสาหกิจ (ไม่ใช่งบประมาณแผ่นดิน) ปี 2552-2556  
แผนภาพที่ 6 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย จ าแนกตามประเภทการวิจัยปี 2552-2556 26 
แผนภาพที่ 7 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย จ าแนกตามสาขาการวิจัย ปี 2552-2556 27 
แผนภาพที่ 8 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบรายหัว) ของประเทศไทยป ี2552-2556 28 
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สารบัญแผนภาพ (ต่อ) 
หน้า 

แผนภาพที่ 9 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบ FTE) ของประเทศไทยปี 2552-2556  28 
แผนภาพที่ 10 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยต่อประชากร 10,000 คน ปี 2552-2556 29 
แผนภาพที่ 11 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบรายหัว) ของประเทศไทย จ าแนกตามหน่วยด าเนินการ 30 
 ปี 2552-2556  
แผนภาพที่ 12 นักวิจัย (แบบรายหัว) ของประเทศไทย จ าแนกตามหน่วยด าเนินการปี 2552-2556 30 
แผนภาพที่ 13 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามหน่วยด าเนินการ 34 
 และสาขาการวิจัย  
แผนภาพที่ 14 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามแหล่งทุนและหน่วยด าเนินการ 35 
แผนภาพที่ 15 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามประเภทการวิจัย 36 
แผนภาพที่ 16 ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามประเภทการวิจัย 37 
 และหน่วยด าเนินการ  
แผนภาพที่ 17 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบรายหัว) ของประเทศไทย ปี 2552-2556 38 
แผนภาพที่ 18 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบ FTE) ของประเทศไทย ปี 2552-2556 38 
แผนภาพที่ 19 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยต่อประชากร 10,000 คน ในปี 2552-2556 40 
แผนภาพที่ 20 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบรายหัว) ของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามอาชีพและเพศ 40 
แผนภาพที่ 21 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบ FTE) ของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามอาชีพและเพศ 41 
แผนภาพที่ 22 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบรายหัว) ของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามอาชีพและวุฒิการศึกษา 41 
แผนภาพที่ 23 บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (แบบ FTE) ของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามอาชีพและวุฒิการศึกษา 42 
แผนภาพที่ 24 นักวิจัย (แบบรายหัว) ของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามหน่วยด าเนินการและวุฒิการศึกษา  43 
แผนภาพที่ 25 นักวิจัย (แบบ FTE) ของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามหน่วยด าเนินการและวุฒิการศึกษา 43 
แผนภาพที่ 26 นักวิจัย (แบบรายหัว) ของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามหน่วยด าเนินการและสาขาการวิจัย 44 
แผนภาพที่ 27 นักวิจัย (แบบ FTE) ของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามหน่วยด าเนินการและสาขาการวิจัย 45 
แผนภาพที่ 28  ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกตามยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ  46 
  ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2555-2559)   
แผนภาพที่ 29 ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกสาขาวิศวกรรมศาสตร ์ 48 
 และเทคโนโลยี  
แผนภาพที่ 30 ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกสาขา 49 
 วิทยาศาสตร์ธรรมชาติ  
แผนภาพที่ 31 ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกสาขาสังคมศาสตร์ 49 
แผนภาพที่ 32 ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกสาขา 50 
 วิทยาศาสตร์การแพทย์และสุขภาพ  
แผนภาพที่ 33 ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกสาขาเกษตรศาสตร์ 50 
แผนภาพที่ 34 ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยปี 2556 จ าแนกสาขามนุษยศาสตร์ 51 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ซึ่งเป็นส่วนราชการในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรีโดยตรง มีหน้าที่ตาม
พระราชบญัญัติสภาวิจัยแห่งชาติ พ.ศ. 2502 พระราชบัญญัติสภาวิจัยแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2507 และประกาศของ
คณะปฏิวัติ ฉบับที่ 13 ธันวาคม 2515 โดยก าหนดให้เสนอรายงานประจ าปีเก่ียวกับผลงานการวิจัยต่อสภาวิจัยแห่งชาติ  
 ข้อมูลค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของดัชนีด้านการวิจัยและ
พัฒนาของประเทศไทย  ได้มีการด าเนินการส ารวจโดย วช. อย่างต่อเนื่อง โดยใช้แนวทาง วิธีการปฏิบัติที่เป็น
มาตรฐานสากลตามคู่มือ FRASCATI MANUAL 2002 ขององค์การเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 
(Organization for Economic Co-operation and development : OECD) ซึ่งเป็นมาตรฐานที่ใช้ส ารวจเดียวกันกับ
นานาประเทศ และสามารถแสดงแนวโน้มและการกระจายค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย
ส าหรับการน ามาใช้ประกอบการตัดสนิใจเชิงนโยบายได้ในระดับหนึ่ง โดยผลการส ารวจค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัย
และพัฒนาของประเทศไทย ประจ าปี 2556 มีข้อมูลสรุปได้ดังนี้  
 

ข้อมูลค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย 
Gross Domestic Expenditure on R&D of Thailand  

 1. ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยทั้งหมด 
 Gross domestic Expenditure on R&D (GERD) 
      1.1  งบประมาณแผน่ดนิดา้นการวิจัยและพฒันา 
          Government budget outlays of R&D 
      1.2  การลงทนุโดยภาคเอกชน1และรัฐวสิาหกิจ 

          Source of fund by business enterprise & Public enterprise 
      1.3  แหล่งทุนอื่นๆ2 Source of fund by others 

57,038 
 

17,642 
 

25,534 
 
13,862 

 ล้านบาท 
Million baht 
 

 2. สัดส่วนของทุนวจิัยที่มาจากงบประมาณแผน่ดินต่อทีไ่ม่ใช่งบประมาณแผ่นดิน       31 : 69   
 3. ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพฒันาของประเทศต่อผลิตภัณฑม์วลรวม
ภายในประเทศ3  GERD/GDP 

0.44  ร้อยละ 
Percentage 

 4. ร้อยละของงบประมาณแผ่นดินเพื่อการวิจัยและพัฒนาต่อค่าใช้จ่ายทาง     
การวิจัยและพัฒนาของประเทศทั้งหมด  
 Percentage of government budget outlays of R&D / Gross domestic 
Expenditure on R&D 

31  ร้อยละ 
Percentage 

 5. ร้อยละของงบประมาณแผ่นดินเพื่อการวิจัยและพฒันาต่องบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี พ.ศ. 2556 

0.74  ร้อยละ 
Percentage 

 6. ค่าใช้จา่ยทางการวิจัยและพฒันาต่อประชากร 1 คน 
 R&D Expenditure : 1 population 

880  บาท 
baht 

 
 
 
 
 
หมายเหตุ : 1 ข้อมูลของภาคเอกชน ส ารวจข้อมูลโดย ส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ  (สวทน.)     

รวมกับทุนวิจัยของภาครัฐวิสาหกิจในส่วนที่ไม่ใช่งบประมาณแผ่นดิน 
 2 แหล่งทุนอื่นๆ ประกอบด้วย  แหล่งทุนที่มาจากองค์กรต่างประเทศ , ภาคเอกชนไม่ค้าก าไร, ทุนส่วนตัวของนักวิจัย, เงินรายได้          

ของหน่วยงานภาคอุดมศึกษา และเงินรายได้ของหน่วยงานภาครัฐบาล  
 3 ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (GDP) ปี 2556  = 12,910,038  ล้านบาท  อ้างอิงข้อมูลจากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.)  
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ข้อมูลบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย 
Research and development personnel of Thailand                

1. บุคลากรทางการวิจยัและพฒันา (R&D Personnel) 
1.1  แบบรายหัว  Personnel by headcount                
1.2  แบบเทียบเท่าเต็มเวลา  Full-time equivalent personnel : FTE            

 
128,720 
70,685 

 
คน persons 
คน-ป ีperson-years 

2. บุคลากรทางการวิจยัและพฒันาแบบรายหัว (Personnel by headcount) 
2.1  ต่อแรงงานหม่ืนคน  Per 10,000 labour force                 
2.2  ต่อประชากรหม่ืนคน  Per 10,000 population 

33 
20 

คน persons 
คน persons 

3. บุคลากรทางการวิจยัและพฒันาแบบเทียบเท่าเต็มเวลา (Full-time equivalent personnel : FTE)     
3.1  ต่อแรงงานหม่ืนคน  Per 10,000 labour force                 
3.2  ต่อประชากรหม่ืนคน  Per 10,000 population 

18 
11 

คน-ป ีperson-years 
 คน-ป ีperson-years 

4.  นักวิจัย (Researchers) 
4.1  แบบรายหัว  Researchers by headcount  
4.2  แบบเทียบเท่าเต็มเวลา  Full-time equivalent researchers : FTE   

 
88,631 
53,895 

 
คน persons 
คน-ป ีPerson- years 

5.  นักวิจัยแบบรายหัว (Researchers by headcount) 
5.1  ต่อแรงงานหม่ืนคน  Per 10,000 labour force  

     5.2  ต่อประชากรหม่ืนคน  Per 10,000 population 

 
23 
14 

 
คน persons 
คน persons 

6.  นักวิจัยแบบเทียบเทา่เต็มเวลา (Full-time equivalent researchers : FTE) 
    6.1  ต่อแรงงานหม่ืนคน  Per 10,000 labour force  
 6.2  ต่อประชากรหม่ืนคน  Per 10,000 population            

14 
8 

คน-ป ีperson-years 
คน-ป ีperson-years 
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ภาคผนวก 1 : ข้อมูลอ้างอิง 
 

ข้อมูลอ้างอิง แหล่งที่มาของข้อมูล 
 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) ประจ าป ี2556 
 =  12,910,038  ลา้นบาท 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 ผลิตภัณฑ์มวลรวมประชาชาติ (GNP) ประจ าป ี2556 
 =  12,190,576   ล้านบาท  

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
 =  2,400,000 ล้านบาท (ข้อมูล ณ วันที่ 17 กุมภาพันธ ์2557) 

ส านักงบประมาณ 

 จ านวนประชากร ประจ าป ี2556 
 = 64,785,909คน  (ข้อมูล  ณ เดือนกมุภาพันธ์ 2557) 

กรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย 

 ก าลังแรงงาน  ประจ าป ี2556 
 = 39.38  คน (ข้อมูล  ณ เดือนกันยายน 2556) 

ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
กระทรวงเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

 อัตราแลกเปลีย่น ประจ าป ี2556 
 = 32.8136 บาท : ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา (ขอ้มูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2556) 

ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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ภาคผนวก 2 : การค านวณค่าทางสถิต ิ
1. การค านวณบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบรายหวั (Headcount)  

 1)  การนับเป็นแบบรายหัว (Headcount) หมายถึง เป็นการนับบุคคลทุกคนที่มีส่วนร่วมในการท างานด้านการวิจัยและพัฒนา โดย
นับเป็น 1 คนเท่ากันทั้งหมด  
  - บุคลากรที่ท าวิจัยเต็มเวลา (Full-time) หมายถึง บุคคลที่ใช้เวลาในการท างานทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดอุทิศให้กับการท างาน
ด้านการวิจัยและพัฒนา (ตั้งแต่ 90% ขึ้นไป)  
  - บุคลากรที่ท าวิจัยบางเวลา (Part-time) หมายถึง บุคคลที่ใช้เวลาเพียงบางเวลาของเวลาการท างานทั้งหมดในการท างานด้าน
การวิจัยและพัฒนา หรือบุคคลที่ใช้เวลาในการท างานด้านการวิจัยและพัฒนา ตั้งแต่ร้อยละ 10 ถึง 89 ของเวลาการท างานทั้งหมด ถือเป็นบุคลากรที่ท า
วิจัยบางเวลา ทั้งนี้ บุคคลผู้ที่ใช้เวลาในการท างานด้านวิจัยที่น้อยกว่าร้อยละ 10 จะไม่ถูกนับรวมเป็นบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา 
 

2. การค านวณบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบเทียบเท่าเต็มเวลา (Full-time equivalence : FTE) 
 การนับบุคลากรที่ท างานวิจัยแบบเทียบเท่าเต็มเวลา (Full-time equivalence : FTE) หมายถึง จ านวนบุคลากรที่ได้จากการค านวณโดย
การน าเอาเวลาที่ท างานวิจัยของบุคลากรแต่ละคน ทั้งบุคลากรที่ท าวิจัยเต็มเวลาและบุคลากรที่ท าวิจัยบางเวลา น ามานับรวมกันทั้งหมด  
 ตัวอย่าง นายสมชาย ใช้เวลาในการท างานด้านการวิจัยและพัฒนาคิดเป็นร้อยละ 90 ของเวลาการท างานทั้งหมด (เท่ากับ 1 FTE ) 
  นายสมศักดิ์ ใช้เวลาในการท างานดา้นการวิจัยและพัฒนาคิดเป็นร้อยละ 60 ของเวลาการท างานทั้งหมด (เท่ากับ 0.6 FTE ) 
  นายสมหวัง ใช้เวลาในการท างานด้านการวิจัยและพัฒนาคิดเป็นร้อยละ 40 ของเวลาการท างานทั้งหมด (เท่ากับ 0.4 FTE ) 
  นางสมหญิง ใช้เวลาในการท างานดา้นการวิจัยและพัฒนาคิดเป็นร้อยละ 20 ของเวลาการท างานทั้งหมด (เท่ากับ 0.2 FTE ) 
  สรุป - จ านวนบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาเป็นแบบรายหัว (Headcount) เท่ากับ   4   คน 
 - จ านวนบุคลากรทางการวจิัยและพัฒนาแบบเทียบเทา่เต็มเวลา (Full-time equivalence : FTE) เท่ากับ  2.2  คน-ป ี
 หมายเหตุ: เนื่องจากกิจกรรมการวิจัยและพัฒนาอาจเป็นภารกิจหลักอันดับแรกของบางคนแต่อาจเป็นภารกิจอันดับสองของบางคนหรืออาจเป็นการ
ท างานนอกเวลาที่มีนัยส าคัญของบางคนฉะนั้นการนับเฉพาะคนที่มีกิจกรรมด้านการวิจัยและพัฒนาเป็นภารกิจหลักเท่านั้น จะน าไปสู่การนับที่ต่ ากว่าความเป็น
จริง และการนับบุคคลทุกคนที่อุทิศเวลาให้กับการท างานด้านการวิจัยและพัฒนา ตั้งแต่ 10% -100% เท่ากันทั้งหมด ทุกคน ก็เป็นการนับที่มากเกินความเป็น
จริง ดังนั้นการนับและค านวณจ านวนบุคลากรที่ท างานวิจัยและพัฒนาในรูปของการท างานแบบเทียบเท่าเต็มเวลา (Full-time equivalence : FTE)     
จึงใช้เป็นมาตรฐานในการเปรียบเทียบกับประเทศอื่นๆ 

3. วิธีการค านวณเวลาการท างานด้านการวิจัยและพัฒนา 
 การคิดสัดส่วนเวลาของการท างานต่อคนใน 1 ปีหมายถึงสัดส่วนเวลางานที่บุคลากรแต่ละคนท างานใน 1 ปี โดยคิดเป็นงานวิจัย และ      
งานอื่นๆ ที่ไม่ใช่งานวิจัย โดยให้งานทั้ง 2 อย่างรวมกันเท่ากับเวลาการท างาน 100 %  โดยก าหนดให้เวลาการท างาน 100%  ใน 1 วัน = 8  ชั่วโมง ใน 
1 สัปดาห์ = 5  วัน  และใน 1 ปี = 12  เดือน  
 ตัวอยา่ง    ถ้านาย ก.ท างานวิจยัตลอดทั้งปี (12 เดือน) และท างานวิจยัสัปดาหล์ะ 4 วัน และในแต่ละวันท างานวิจยั 4 ชั่วโมง 
(โดยประมาณ) 
 วิธีการค านวณ (12 เดือน/12) X (4 วัน/5) X (4 ชม./8) = 0.4 FTE 
 ดังนั้น นาย ก. ท างานวิจัย = 40 % ของเวลางานทั้งหมด หรือคิดเป็นเวลาการท างานวิจยัแบบ FTE = 0.4 
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ภาคผนวก 3 : เครื่องมือที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
 
 
 
 

 
แบบสรุปภาพรวมโครงการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย ประจ าปี2556 

 

(ส าหรับผู้ประสานงานวิจัยของหน่วยงาน) 
ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เป็นองค์กรกลางที่มีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาวิจัยแห่งชาติ ในการจัดท านโยบายและ

ยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ เพื่อเสนอแนะแนวนโยบายและแนวทางการส่งเสริมการวิจัยต่อประเทศ  การวิจัยและพัฒนาถือเป็นรากฐานในการสร้างองค์
ความรู้ใหม่ที่สามารถน าไปสู่การพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศ จึงเป็นดัชนีทางการวิจัยที่
สะท้อนให้เห็นถึงสถานภาพทางการวิจัยของประเทศ และเป็นเกณฑ์ที่ใช้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันในด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์
ของประเทศ 

ข้อมูลจากการส ารวจมีความส าคัญอย่างยิ่งเนื่องจากเป็นข้อมูลทางการวิจัยที่ประเทศจ าเป็นต้องรวบรวมจากทุกภาคส่วน ทุกแหล่งเงินวิจัย อีกทั้ง
การส ารวจครั้งนี้ยังรวมถึงความคิดเห็นต่อนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติและการประเมินโครงการเบื้องต้น ซ่ึงข้อมูลเหล่านี้จะเกิดประโยชน์ใน
ภาพรวมต่อการพัฒนางานวิจัยของประเทศ ซ่ึงข้อมูลดังกล่าวจะมีความถูกต้อง ครบถ้วน ประเทศสามารถน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น จึงจ าเป็นต้องได้รับ
ความร่วมมือจากนักวิจัยและหน่วยงานของท่าน 

 

 
 

 แบบสอบถามชุดนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส ารวจข้อมูลโครงการวิจัยและพัฒนาของประเทศในปีงบประมาณ 2556ทุกโครงการและทุกแหล่งทุน
โดยเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการวิจัยที่หน่วยงานของท่านได้ด าเนินการวิจัยหรือให้ทุนในช่วงปีงบประมาณ2556 รวมถึงโครงการวิจัยต่อเน่ืองที่ได้ท าวิจัย
มาก่อนหน้าปีงบประมาณ 2556 ที่ยังท าวิจัยไม่แล้วเสร็จและได้มีการท าวิจัยมาคาบเกี่ยวในปีงบประมาณ2556  โดยจะเก็บรวบรวมเฉพาะข้อมูล
ค่าใช้จ่ายที่ได้มีการใช้จ่ายเพื่อการวิจัย  ของโครงการในช่วงปีงบประมาณ  2556 เท่าน้ัน ซ่ึงข้อมูลที่ได้น ามาใช้เพื่อการจัดท ารายงานดัชนีการวิจัยและ
สถานภาพการวิจัยของประเทศใช้เป็นข้อมูลในการวางกรอบงบประมาณด้านการวิจัยของประเทศ ใช้เป็นข้อมูลสนับสนุนในการก าหนดนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ อีกทั้งใช้ในการประเมินนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติรวมถึงเป็นข้อมูล ในการจัดท าดัชนีวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีของประเทศและการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย   

 1. ชื่อหน่วยงาน…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

       กรม ……………………………………………………………………………………..………………………………………..……………………………………………………. 

  กระทรวง ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
   

2. ที่ตั้งหน่วยงาน    เลขที่ ………….…...………ตรอก/ซอย……………………………………….. ถนน …………………………..…………………………………. 

                  แขวง/ต าบล …………………………………………….……………. เขต/อ าเภอ ……………………………………………………………………………..……………. 

        จังหวัด …….…………………………………………………………………..………. รหัสไปรษณีย์ ………………………..…………….…...….………………………… 

                  โทรศัพท ์…………………………………………………….…….………………….. โทรสาร ………………………….…………………..…………………………………. 
 

3. ชื่อผู้ประสานงาน…………..………………………………………………………………. โทรศัพท์………………………………………..……………………………….. 
 

4. ในปีงบประมาณ  2556 หน่วยงานของท่านมีโครงการวิจัยหรือไม่  
 

   มีโครงการวิจัย                                 
- ด าเนินการวิจยัเอง     จ านวน ………………… โครงการ  (กรุณากรอกข้อมูล ข้อ 5.) 
- ให้ทุนหรือจ้างด าเนินการวิจัย        จ านวน ………………… โครงการ  (กรุณากรอกข้อมูล ข้อ 6.)             

    ไม่มีโครงการวิจัย   
 

แบบ วป. 1 

ค าชี้แจง 

** สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มและคูม่ือ ได้ที่ www.nrct.go.th  โดยไปที่ ดาวน์โหลดแบบฟอร์ม 
 



 
 

 

 

 

 
 

 

5. สรุปโครงการวิจยัที่หน่วยงานด าเนินการวิจัยเองในปีงบประมาณ 2556 
 

ล าดับ ชื่อโครงการวิจัย1 
ชื่อ-นามสกุล 

หัวหน้าโครงการและนักวิจัยร่วม 
สังกัด 

(คณะ/ส านัก/ศูนย์) 
งบประมาณ 

(บาท) 
แหล่งทุน2 

      
      
      
      
      
      

 

  6. สรุปโครงการวิจัยทีห่น่วยงาน ใหท้นุหรือจ้างหน่วยงานอ่ืนด าเนินการวิจัย ในปีงบประมาณ 2556 

ล าดับ ชื่อโครงการวิจัย1 
ชื่อ-นามสกุล 

หัวหน้าโครงการและนักวิจัยร่วม 
ชื่อหน่วยงานผู้รับทุน 

งบประมาณ 
(บาท) แหล่งทุน2 

      
      
      
      
      
      

หมายเหตุ :  โครงการวิจัย
1
 หมายถึง โครงการวิจัยที่เข้าข่ายเป็นงานวิจัยหรือสิ่งประดิษฐ์ ที่ด าเนินการวิจัยในช่วงปีงบประมาณ 2556 (ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556) หรือโครงการวิจัยที่ใช้จ่ายงบประมาณใน

การวิจัยในช่วงปีงบประมาณ 2556 รวมถึงโครงการวจิัยต่อเนื่องที่ได้ท าวิจัยมากอ่นหน้าปีงบประมาณ 2556 ที่ยังท าวิจัยไม่แล้วเสร็จและได้มีการท าวิจัยคาบเกี่ยวในปีงบประมาณ 2556  
แหล่งทุน2 หมายถึง หน่วยงานผู้เป็นเจ้าของทุนวิจัยของโครงการวิจัยนั้นๆ อาทิ งบประมาณแผ่นดิน : หน่วยงานราชการ (เช่น สกว./สกอ./สวก./สวทช./สวรส./วช.), หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 

(เช่น การไฟฟูา/การประปา) และสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ไม่ใช่งบประมาณแผ่นดิน : เงินรายได้ของหน่วยงานราชการ เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  รัฐวิสาหกิจ 
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ สถาบันอุดมศึกษาของเอกชน, บริษัทเอกชน, องค์กรต่างประเทศ (เช่น UNESCO,WTO) , องค์กรเอกชนไม่ค้าก าไร (เช่น มูลนิธิต่างๆ) และแหล่ง
ทุนอื่นๆ (เช่น ทุนส่วนตัว) 

 

ส่วนที่ 1:ข้อมูลสรุปภาพรวมโครงการวิจัยของหน่วยงานในปีงบประมาณ2556(ทุกโครงการและจากทุกแหล่งทุน) 
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ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เป็นองค์กรกลางที่มีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาวิจัยแห่งชาติ ในการจัดท านโยบายและ
ยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ เพื่อเสนอแนะแนวนโยบายและแนวทางการส่งเสริมการวิจัยต่อประเทศ การวิจัยและพัฒนาถือเป็นรากฐานในการสร้างองค์
ความรู้ใหม่ที่สามารถน าไปสู่การพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศจึง เป็นดัชนีทางการวิจัยที่
สะท้อนให้เห็นถึงสถานภาพทางการวิจัยของประเทศและเป็นเกณฑ์ที่ใช้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ของ
ประเทศ 

ข้อมูลจากการส ารวจมีความส าคัญอย่างยิ่ง  เนื่องจากเป็นข้อมูลทางการวิจัยที่ประเทศจ าเป็นต้องรวบรวมจากทุกภาคส่วน   ทุกแหล่งเงินวิจัย 
อีกทั้งการส ารวจครั้งนี้ยังรวมถึงความคิดเห็นต่อนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติและการประเมินโครงการเบื้องต้น ข้อมูลเหล่านี้จะเกิดประโยชน์ใน
ภาพรวมต่อการพัฒนางานวิจัยของประเทศ ซ่ึงข้อมูลดังกล่าวจะมีความถูกต้อง ครบถ้วน ประเทศสามารถน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น จึงจ าเป็นต้อง
ได้รับความร่วมมือจากนักวิจัยและหน่วยงานของท่าน 
 

 

แบบสอบถามชุดนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส ารวจข้อมูลรายละเอียดของรายโครงการวิจัยในปีงบประมาณ2556ทุกโครงการและจากทุกแหล่งทุนโดย
เก็บข้อมูลโครงการวิจัยที่ได้ด าเนินการวิจัยหรือได้รับทุนวิจัยในช่วงปีงบประมาณ 2556 รวมถึงโครงการวิจัยต่อเน่ืองที่ได้ท าวิจัยมาก่ อนหน้า
ปีงบประมาณ 2556 ที่ยังท าวิจัยไม่แล้วเสร็จและได้มีการท าวิจัยคาบเกี่ยวในปีงบประมาณ 2556  โดยจะเก็บรวบรวมเฉพาะข้อมูลค่าใช้จ่ ายที่ได้มี
การใช้จ่ายเพื่อการวิจัยของโครงการในช่วงปีงบประมาณ2556 เท่าน้ัน ซ่ึงข้อมูลที่ได้จะน ามาใช้เพื่อการจัดท ารายงานดัชนีการวิจัยและสถานภาพ
การวิจัยของประเทศ  ใช้เป็นข้อมูลในการวางกรอบงบประมาณด้านการวิจัยของประเทศใช้เป็นข้อมูลสนับสนุนในการก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์
การวิจัยของชาติ อีกทั้งใช้ในการประเมินนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติรวมถึงเป็นข้อมูล ในการจัดท าดัชนีวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของ
ประเทศและการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย 

 

ชื่อหน่วยงาน......................................................................................................................................................................................................................... 

 กรม .................................................................................................................................................................................................................... 

 กระทรวง ........................................................................................................................................................................................................... 

 

ที่ตั้งหน่วยงาน  เลขที ่………….................................ตรอก/ซอย ………....….........……………………....ถนน ....……………..................…....................…………..…                                                                                      

                    แขวง/ต าบล …………………………………………………….................เขต/อ าเภอ ...………………………………............…...….........................…………                                                                   

                    จังหวัด ……………………………………..............………………...………รหัสไปรษณีย์………….................................................................................. 

 

 

 
 
 
 
 
 

แบบสอบถามข้อมูลโครงการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย ประจ าปี 2556 
(ชุดรายโครงการ ส าหรับหัวหน้าโครงการวิจัย) 

แบบ วป.2 

ค าชี้แจง 

ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
National Research Council of Thailand 

** สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มและคูม่ือ ได้ที่ www.nrct.go.th  โดยไปที่ ดาวน์โหลดแบบฟอร์ม 
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1.  ชื่อโครงการวิจยั............................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................................................ 

2.  ความสอดคล้องกับนโยบายและยทุธศาสตร์การวิจัยของชาติฉบับที8่ พ.ศ. 2555 - 2559 
(ดรูายละเอียดได้จากคู่มือแนบทา้ย) 

ยุทธศาสตร์ที่  1    2    3    4    5 

3. ประเภทของการวิจัย   พื้นฐาน         ประยกุต์        การพัฒนาเชิงทดลอง 

4.  สาขาการวิจัย(ซ่ึงจ าแนกสาขาตามOECD)กรุณาท าเครื่องหมายลงใน  (ดูรายละเอียดไดจ้ากคู่มือแนบท้าย) 

สาขาการวิจัยหลัก สาขาการวิจัยย่อย 

 

(1) วิทยาศาสตร์ธรรมชาต ิ
(Natural Sciences) 

 

 คณิตศาสตร์      
 วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 
 วิทยาศาสตร์กายภาพ 
 วิทยาศาสตร์เคมี 

 

 วิทยาศาสตรชีวภาพ 
 วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 
 วิทยาศาสตรธรรมชาติอื่นๆ 
 

 

(2)  วิศวกรรมและเทคโนโลยี  
(Engineering and technology) 

 

 วิศวกรรมโยธา 
 วิศวกรรมไฟฟา/อิเล็กทรอนิกส /สารสนเทศ 
 วิศวกรรมเครื่องกล       วิศวกรรมเคมี 
 วิศวกรรมโลหะและวัสด ุ
 เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม 

 

 วิศวกรรมการแพทย 
 วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
 เทคโนโลยีชีวภาพอุตสาหการ 
 นาโนเทคโนโลย ี
 วิศวกรรมและเทคโนโลยีอื่นๆ 
 

 

(3) วิทยาศาสตร์การแพทย์และสุขภาพ 
      (Medical and Health Sciences) 
 

 

 การแพทยพื้นฐาน      การแพทยคลีนิก 

 วิทยาศาสตรสุขภาพ 

 

 เทคโนโลยีชีวภาพทางดานการแพทย์ 
 วิทยาศาสตรทางการแพทยอื่นๆ 

 

(4) เกษตรศาสตร ์
(Agriculture Sciences) 

 

 เกษตรกรรมปาไม้ ประมง 
 เทคโนโลยีชีวภาพทางดานการเกษตร 

 

 สัตวศาสตร์ 
 สัตวแพทย ์

 วิทยาศาสตรทางดานการเกษตรอืน่ๆ 
 

(5)  สังคมศาสตร 
(Social Sciences) 

 

 จิตวิทยา               ศึกษาศาสตร์ 
 เศรษฐศาสตร์          สังคมศาสตร์ 
 รัฐศาสตร              นิติศาสตร์ 
 

 

 ภูมิศาสตรทางสังคมและเศรษฐกิจ 
 นิเทศศาสตรและสื่อสารมวลชน 
 สังคมศาสตรอื่นๆ 

 

(6)  มนุษยศาสตร  
      (Humanities) 

 

 ประวัติศาสตรและโบราณคดี 
 ภาษาและวรรณคดี 
 ศิลปะ  

 

 ปรัชญาจรยิธรรมและศาสนา 
 มนุษยศาสตรอื่นๆ 

 

  

ส่วนที่ 1 : สอบถามข้อมูลค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยของโครงการ 
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   5.  รายละเอียดของแหล่งทุนและจ านวนค่าใช้จ่ายในการวิจัยของโครงการวิจัยในปีงบประมาณ 2556 
 
 

แหล่งทุน 

ค่าใช้จ่ายของโครงการวิจัยในปีงบประมาณ 2556 (บาท) 
(หากไม่สามารถกรอกเป็นจ านวนเงินได้กรุณาประมาณเป็น % ของค่าใช้จา่ยทั้งหมด)  

จ านวน 
รวมทั้งสิ้น 

 (8) 

เงินเดือนและค่าจ้าง 1 งบด าเนินงาน งบลงทุน 
นักวิจัย 

(1) 
ผู้ช่วยนักวิจัย 

(2) 
บุคลากรอื่น  ๆ

(3) 
ค่าวัสด&ุ 
ค่าใช้สอย 

(4) 

ค่า 
สาธารณปูโภค2 

(5) 

ค่าครุภัณฑ ์
&ซอฟแวร์ 3(6) 

ค่าที่ดิน &
สิ่งก่อสร้าง 

(7) 
 งบประมาณแผ่นดิน       ได้มาจาก         
1)  หน่วยงานราชการ   ชื่อแหล่งทุน............................................         
2)  หน่วยงานรัฐวิสาหกิจชื่อแหล่งทุน.......................................         
3)  สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ   ชื่อแหลง่ทุน.................................         
 ไม่ใช่งบประมาณแผ่นดิน       ได้มาจาก (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
4)  หน่วยงานราชการ   ชื่อแหล่งทุน..............................................         
5)  หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ชื่อแหล่งทุน.......................................         
6)  สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ   ชื่อแหลง่ทุน..................................         
7)  สถาบันอุดมศึกษาของเอกชน   ชื่อแหล่งทุน............................         
8)  บริษัทเอกชน ชื่อแหล่งทุน...................................................         
9)  องค์กรเอกชนไม่ค้าก าไร   ชื่อแหล่งทุน............................เช่น 
มูลนิธิต่างๆ) 

        

10)  องค์กรต่างประเทศ   ชื่อแหล่งทุน..........................................         
11)  อื่นๆ  ระบุ............................................................(เช่น ทุนส่วนตัว)         

 
รวมทั้งหมด 

 

        

1เงินเดือน / ค่าจา้ง / ค่าตอบแทน นับเฉพาะที่จา่ยใหก้ับนักวิจยั ผู้ช่วยนักวิจยัหรือบุคลากรอื่นๆ ที่มีส่วนร่วมปฏิบัติงานในโครงการวิจัย โดยใช้จ่ายจากเงินงบประมาณของโครงการวิจัย 
2ค่าสาธารณูปโภค หมายถึง  ค่าน้ า ค่าไฟ ค่าบริการโทรศัพท์ ค่าบริการไปรษณีย์ ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียมและค่าใช้จา่ยเกี่ยวกบัการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต เคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เปน็ต้น  
3ค่าครุภัณฑ ์& ซอฟแวร์ หมายถึง  ค่าใช้จ่ายให้ได้มาซ่ึงสิ่งของที่มีสภาพลักษณะคงทนถาวรที่ราคาต่อหนว่ยเกิน 5,000 บาท ได้แก่ ค่าเครื่องมือ ค่าเครื่องจักรและ อุปกรณ์รวมถึง ค่าซอฟแวร์ต่างๆ 

หมายเหต ุ:  โครงการใดหากได้รับทุนมากกว่า  1  แหล่งทุน ขอให้กรอกรายละเอียดทั้งหมดทุกแหล่งทุน 
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โปรดส่งแบบสอบถามน้ีไดท้ี ่

ผู้ประสานงานวิจัยของหน่วยงานทา่น หรือ 
ส านักงานคณะกรรมการวิจยัแหง่ชาติ 

กองประเมินและจดัการความรู้การวิจยั (ฝ่ายดชันีการวิจัยของประเทศ) 
196 ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร  กรงุเทพฯ 10900 

โทร 02-579-4068 และ 02-561-2445 ต่อ 531,357  โทรสาร 02-579-9260 
E-mail: gerd_2556@hotmail.com 

 
6.  นักวิจัย หมายถึงผู้ เชี่ยวชาญในวิชาชีพที่มีส่วนในแนวคิดหรือการสร้างองค์ความรู้ ผลิตภัณฑ์ กระบวนการ วิธีการ และระบบใหม่ๆรวมถึง

ผู้บริหารและจัดการโครงการวิจัย (กรุณากรอกข้อมูลของหัวหน้าโครงการและนักวิจัยผู้ร่วมทุกคน) 

ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล1 

(หัวหน้าโครงการและนักวิจยัร่วม
ทุกคน) 

อายุ* 
เพศ 

(โปรด ลงในช่อง) 
ระดับการศึกษา 

(โปรด ลงในช่อง) 
 

สาขาที่จบ 
(ระบุ) 

ชาย หญิง ป. เอก ป.โท ป.ตร ี
ต่ ากวา่ 
ป.ตร ี

          
          
          
          

*อายุของนักวิจัย      [1] ต  ่ำกว่ำ  25 ปี      [2]   25-34 ปี     [3]   35-44 ปี       [4]  45-54 ปี     [5]55-64 ปี     [6] ตั้งแต่ 65 ปีข้ึนไป 
 1ชื่อ-นามสกุลหากนักวิจัยท่านใดมีต าแหน่งทางวิชาการกรุณาระบุต าแหน่งทางวิชาการด้วย 

7. ผู้ช่วยนักวิจัย หมายถึง ผู้ที่ท างานในห้องปฏิบัติการหรือเจ้าหน้าที่ที่ท างานหลักๆ ที่ต้องใช้ประสบการณ์และความรู้ทาง เทคนิค
เฉพาะด้านในสาขาวิชาการต่างๆ สาขาใดสาขาหนึ่งหรือมากกว่าหนึ่งสาขา โดยท างานภายใต้การควบคุมดูแลของนักวิจัยเพื่ออ านวยความ
สะดวกให้กับงานวิจัยของนักวิจัยด าเนินไปได้ด้วยดี  เช่น  ผู้ค้นคว้าเอกสารการวิจัยโปรแกรมเมอร์เจ้าหน้าที่ที่ช่วยท าการทดลอง ทดสอบและการ
วิเคราะห์ การเตรียมวัตถุดิบและอุปกรณ์ส าหรับการทดลอง การบันทึก การวัด การค านวณ และการเตรียมแผนภูมิและกราฟ การท าการสัมภาษณ์
และการส ารวจข้อมูล เป็นต้น  

 
ค าชี้แจงโปรดระบุจ านวนบุคลากรผู้ช่วยนักวิจัยในโครงการ (หากท่านใดจัดไว้ในกลุ่มนักวิจัยแล้วห้ามน ามานับรวมในกลุ่มผู้ช่วยนักวิจัยซ้ าอีก) 

8. ผู้ท างานสนับสนุน หมายถึง  เจ้าหน้าที่สนับสนุนอื่น ๆ ที่ร่วมปฏิบัติงานของโครงการ รวมถึงเจ้าหน้าที่เลขานุการและธุรการช่างฝีมือ
และไร้ฝีมือ คนงานเกษตร และ เจ้าหน้าที่การเงิน เป็นต้น 

 
           ......................ขอขอบคุณส าหรับความร่วมมือ..................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับวุฒิการศึกษา จ านวน (คน) 

ปริญญาเอก  
ปริญญาโท  
ปริญญาตรี  
ต่ ากวา่ ปริญญาตรี  

ระดับวุฒิการศึกษา จ านวน (คน) 

ปริญญาเอก  
ปริญญาโท  
ปริญญาตรี  
ต่ ากวา่ ปริญญาตรี  
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แบบรายงานข้อมูลวิทยานิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา   
ปีการศึกษา 2556 

 
 ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เป็นองค์กรกลางที่มีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาวิจัยแห่งชาติ ในการจัดท านโยบายและ
ยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ เพื่อเสนอแนะแนวนโยบายและแนวทางการส่งเสริมการวิจัยต่อประเทศ การวิจัยและพัฒนาถือเป็นรากฐานในการสร้างองค์
ความรู้ใหม่ที่สามารถน าไปสู่การพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศจึง เป็นดัชนีทางการวิจัยที่
สะท้อนให้เห็นถึงสถานภาพทางการวิจัยของประเทศ และเป็นเกณฑ์ที่ใช้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันในด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์
ของประเทศ 

ข้อมูลค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมในโครงการวิทยานิพนธ์ ซ่ึงถือเป็นค่าใช้จ่ายทางการวิจัยอย่างหนึ่งจึงถูกน ามารวมเพื่อใช้จัดท าดัชนี     
การวิจัยและพัฒนาของประเทศด้วย  

 

วัตถุประสงค ์
1)  เพื่อรวบรวมข้อมูลข้อมูลโครงการวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกที่ได้ด าเนินการวิจัยในปกีารศึกษา 2556 ทั้งหมด

ทุกโครงการ  
2)  เพื่อจัดท าดัชนกีารวจิัยและพัฒนาของประเทศไทย 
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  ใช้เป็นข้อมูลสนับสนุนการก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจยัของชาติ 
 2)  ใช้เป็นข้อมูลเบื้องต้นของรัฐบาลในการกรอบงบประมาณเพื่อการวจิัยของประเทศ 
 3)  ใช้ในการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยกับนานาประเทศโดยสถาบัน IMD 

         
1.  ชื่อมหาวิทยาลัย/สถาบัน…………………………………………………………………………………..…………...................................................................................... 

   ชื่อผู้ประสานงาน…………................................................................................................................................................................................................                                                                                                                            

     เบอร์โทรศัพท…์…...................................................................................………...................………................................................................................... 

 

2.  สรุปจ านวนวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาที่จบในปีการศึกษา 2556  

- ระดับปริญญาเอก     จ านวน                          เรื่อง  

- ระดับปริญญาโท      จ านวน            .              เรื่อง
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โปรดส่งแบบสอบถามน้ีไดท้ี ่

ผู้ประสานงานวิจัยของหน่วยงานทา่น หรือ 
ส านักงานคณะกรรมการวิจยัแหง่ชาต ิ

กองประเมินและจดัการความรู้การวิจยั (ฝ่ายดชันีการวิจัยของประเทศ) 
196 ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร  กรงุเทพฯ 10900 

โทร 02-579-4068 และ 02-561-2445 ต่อ 531,357  โทรสาร 02-579-9260 
E-mail: gerd_2556@hotmail.com 

3.  ข้อมูลวทิยานิพนธ์ระดบัปรญิญาเอกและปรญิญาโทที่ด าเนินการแล้วเสรจ็ในปีการศึกษา 2556 

      3.1  วิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาเอก 
 

ล าดับ ชื่อเรื่องวิทยานิพนธ ์
ชื่อ-นามสกุล 

ผู้ท าวิทยานิพนธ ์
สาขาที่จบ 

งบประมาณ/ค่าใช้จา่ยใน
การท าวิทยานิพนธ์ 

(บาท) 

*แหล่งที่มา ของ
งบประมาณที่ใช้ในการ

ท าวิทยานิพนธ์ 

      
      
      

 
      3.2  วิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาโท 
 

ล าดับ ชื่อเรื่องวิทยานิพนธ ์
ชื่อ-นามสกุล 

ผู้ท าวิทยานิพนธ ์
สาขาที่จบ 

งบประมาณ/ค่าใช้จา่ยใน
การท าวิทยานิพนธ์ 

(บาท) 

แหล่งที่มาของ
งบประมาณที่ใช้ในการ

ท าวิทยานิพนธ์ 

      
      
      
หมายเหตุ : แหล่งที่มาของงบประมาณที่ใช้ในการท าวิทยานิพนธ์  เช่น  ทุนส่วนตัว , สกว., สวทช. เป็นต้น  
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คู่มือการกรอกแบบสอบถาม 
นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ปฏิบัติในการส ารวจด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศได้ยึดหลักตามมาตรฐานสากล โดยอ้างอิงจากคู่มือ 
FRASCATI MANUAL 2002ของ OECD  ซ่ึงมีดังนี้ 
  การวิจัยและพัฒนา (Research and experimental development : R&D) หมายถึงงานที่มีลักษณะสร้างสรรค์ ซ่ึงด าเนินการอย่าง
เป็นระบบ เพื่อเพิ่มพูนคลังความรู้ ทั้งความรู้ที่เกี่ยวกับมนุษย์ วัฒนธรรมและสังคม และการใช้คลังความรู้เหล่านี้เพื่อประดิษฐ์คิดค้นสิ่งที่เป็นประโยชน์
ใหม่ ๆ  
 
ประเภทของการวิจยั 

การวิจัยพื้นฐาน 
Basic Research 

การวิจัยประยุกต ์
Applied Research 

การพัฒนาเชิงทดลอง 
Experimental Development 

หมายถึง การศึกษาค้นคว้าในทาง
ทฤษฎีหรือในห้องทดลอง เพื่อหาความรู้
ใหม่ๆ เกี่ยวกับสมุหฐานของปรากฏการณ์ 
หรือข้อเท็จจริงที่สังเกตได้ โดยที่ยังมิได้มี
จุดมุ่งหมาย ที่ชัดเจนหรือเฉพาะเจาะจงใน
การน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ทางใด
ทางหนึ่งโดยเฉพาะ 

        หมายถึง การศึกษาค้นคว้าเพื่อหาองค์
ความรู้ใหม่ๆ หรือเพิ่มเติมองค์ความรู้เดิม 
โดยมีวัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายเบื้องต้น
ที่จะน าผลการวิจัยหรือความรู้ที่ได้จากการ
ศึกษาวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติ
อย่างใดอย่างหนึ่ง 

 

หมายถึง การศึกษาอย่างมีระบบ น า
ความรู้ที่มีอยู่แล้วจากการวิจัยหรือจาก
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานมาสร้าง
เป็นวัสดุผลิตภัณฑ์ หรืออุปกรณ์ ท าให้เกิด
กระบวนการผลิต ระบบและการบริการ
ใหม่ๆ หรือเพื่อการปรับปรุงผลิตภัณฑ์
หรือกระบวนการต่างๆ ที่มีอยู่แล้วให้ดี
ยิ่งขึ้น 

ผลรวมของค่ าใช้ จ่ ายทางกา รวิ จั ย และพัฒนาภายในประ เทศ (Grossdomestic Expenditure on Research and 
Development : GERD) หมายถึง  ผลรวมของค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาภายในประเทศทั้งหมดทุกโครงการและจากทุกแหล่งทุน 
ซ่ึงครอบคลุมการใช้จ่ายทั้งหมดของทางการวิจัยและพัฒนาที่ท าวิจัยภายในประเทศ ในปีหนึ่งๆ รวมถึงการวิจัยและพัฒนาที่ด าเนินการวิจัย
ภายในประเทศซ่ึงได้รับเงินทุนวิจัยจากต่างประเทศด้วย  แต่ไม่รวมถึงค่าใช้จ่ายทางการวิจัยที่ท าการวิจัยในต่างประเทศ 
 

ค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนา ประกอบด้วย 

1) ค่าใช้จ่ายหมุนเวียน (Current Costs) ประกอบดว้ยค่าจา้งแรงงาน ได้แก่ เงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างชั่วคราว และ
ค่าใช้จ่ายหมุนเวียนอื่นๆ ได้แก่ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค รวมถึงค่าด าเนินการ 

2) ค่าใช้จ่ายลงทุน (Capital expenditure) ประกอบดว้ย ค่าครุภัณฑ์ อุปกรณ์ ทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง 
 

สาขาการวิจัย  (จ าแนกสาขาการวจิัย ตาม OECD) 
 

สาขาการวิจัยหลัก 
 

 
สาขาการวิจัยย่อย 

 
1. วิทยาศาสตร์ธรรมชาต ิ        
(Natural Sciences) 
 
 
 
 

1.1 คณิตศาสตร์ ทฤษฎีทางคณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ประยุกต์ สถิติและความน่าจะเป็นรวมถึงวิธีการทางสถิติ  
แต่ไม่รวมถึงงานวิจัยเกี่ยวกับสถิติประยุกต์ ซ่ึงควรจัดอยู่ในสาขาที่เกี่ยวข้อง เช่น เศรษฐศาสตร์, สังคมวิทยา เป็นต้น 

1.2 วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ (เฉพาะซอฟต์แวร์) วิทยาการ คอมพิวเตอร์ วิทยาการ
สารสนเทศ และชีวสารสนเทศศาสตร์ 

1.3  วิทยาศาสตร์กายภาพ ฟิสิกส์  ฟิสิกส์ทั่วไป (พื้นฐาน) ฟิสิกส์ประยุกต์   โมเลกุลและฟิสิกส์เคมี ฟิสิกส์
พลาสมา ฟิสิกส์ของไหล นิวเคลียร์ฟิสิกส์ กัมมันตภาพรังสี การแผ่รังสี แม่เหล็กไฟฟูา การสะท้อนของแม่เหล็ก-

ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
National Research Council of Thailand 
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สาขาการวิจัยย่อย 

 
 
 
 
 

เกี่ยวกับเสียง แสง ความร้อน การควบแน่น ภาวะตัวน ายิ่งยวด เลนส์ (รวมถึงเลเซอร์แสงและควอนตัมแสง)  
ดาราศาสตร์ วิทยาศาสตร์อวกาศ  

1.4 วิทยาศาสตร์เคมี  เคมีอินทรีย์ เคมีอนินทรีย์ ชีวเคมีและเคมีนิวเคลียร์เคมีฟิสิกส์ พอลิเมอร์ เคมี
อิเล็กทรอนิกส์ (เช่น เซลล์แห้ง แบตเตอรี่ เซลล์เชื้อเพลิง โลหะการกัดกร่อนด้วยกระแสไฟฟูา กา รแยก
สารประกอบเคมีด้วยกระแสไฟฟูา) คอลลอยด์และเคมีวิเคราะห์ 

 1.5 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ ชีววิทยา เซลล์วิทยา จุลชีววิทยา ไวรัสวิทยา ชีวเคมีและชีววิทยาโมเลกุล เห็ดรา
วิทยา ชีวฟิสิกส์ พันธุศาสตร์ พฤกษศาสตร์ แบคทีเรียวิทยา จุลชีววิทยา สัตววิทยา กีฏวิทยา ยกเว้น วิทยาศาสตร์
เกี่ยวกับการรักษาสัตว์และคลินิก 

 1.6 วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมวิทยาศาสตร์ด้านพื้นดิน-ธรณีวิทยาภูมิศาสตร์กายภาพและวิชาเกี่ยวกับแร่ 
ฟอสซิล ปฐพีเคมี  ธรณีฟิสิกส์อุตุนิยมวิทยา วิทยาศาสตร์ด้านบรรยากาศ -ภูมิอากาศ  ภูมิศาสตร์ทางทะเล  
สมุทรศาสตร์ อุทกศาสตร์ ทรัพยากรน้ า และที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมอื่นๆ 

 1.7 วิทยาศาสตร์ธรรมชาติอ่ืนๆ (วิชาที่ใกล้เคียงกันอื่นๆ) 
2. วิศวกรรมและเทคโนโลยี 
(Engineering and technology) 

2.1 วิศวกรรมโยธาวิศวกรรมด้านสถาปัตยกรรม วิศวกรรมและวิทยาศาสตร์ ด้านอาคาร วิศวกรรมด้าน
การก่อสร้าง วิศวกรรมด้านโครงสร้างและเทศบาลนคร วิศวกรรมการขนส่งและวิชาอื่นๆ ที่ใกล้เคียงกัน 

 2.2 วิศวกรรมไฟฟ้า วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ วิศวกรรมสารสนเทศวิศวกรรมไฟฟูาและอิเล็กทรอนิกส์  
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ (เฉพาะการพัฒนาฮาร์ดแวร์) การออกแบบหุ่นยนต์และการควบคุมแบบอัตโนมัติ 
เทคโนโลยีการสื่อสารโทรคมนาคม วิชาการบิน การผลิตด้วยเครื่องจักรและระบบควบคุม และวิชาอื่นๆ ที่
ใกล้เคียงกัน 

 2.3 วิศวกรรมเครื่องกล  เครื่องกลโรงงาน กลศาสตร์ประยุกต์ เทอร์โมไดนามิกส์ การสร้างยานอวกาศ วิศวกรรม
นิวเคลียร์ วิศวกรรมด้านเสียง และวิชาอื่นๆ  ที่ใกล้เคียงกัน 

 2.4 วิศวกรรมเคมี วิศวกรรมเคมี (พืช, ผลิตภัณฑ์) วิศวกรรมว่าด้วยกระบวนการทางเคมี-เคมีภัณฑ์
อุตสาหกรรมเคมี และวิชาอื่นๆ ที่ใกล้เคียงกัน 

 2.5 วิศวกรรมโลหะและวัสดุโลหะและวัสดุ การวิเคราะห์ระบบโลหะกรรม เซรามิก การเคลือบและฟิลม์ 
วัสดุหลากองค์ประกอบอื่นๆ พลาสติกเสริมความเหนียว เทคโนโลยีสิ่งทอและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ยกเว้น วัสดุ
ชีวภาพจัดอยู่ในเทคโนโลยีชีวภาพอุตสาหกรรม 

 2.6 วิศวกรรมการแพทย์  วิศวกรรมที่เกี่ยวข้องทางการแพทย์ เทคโนโลยีห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ -
วินิจฉัยโรค ยกเว้น วัสดุชีวภาพ จัดอยู่ใน เทคโนโลยีชีวภาพอุตสาหกรรม 

 2.7 วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  วิศวกรรมที่เกี่ยวกับพื้นดิน, เหมืองแร่, การปรับแต่งแร่,   ปิโตรเลียม, พลังงาน
และเช้ือเพลิง,การส ารวจทรัพยากรธรรมชาติโดยใช้ดาวเทียมและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 2.8 เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดล้อม เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดล้อมรักษาและการวินิจฉัยโรคทางด้าน
ชีวภาพ (DNA chips และอุปกรณ์ตรวจจับทางชีวภาพในการจัดการสิ่งแวดล้อม) จริยธรรมกับ
เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดล้อมและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 2.9 เทคโนโลยีชีวภาพอุตสาหการ เทคโนโลยีเกี่ยวกับชีวภาพอุตสาหกรรมเทคโนโลยี การแปรรูปทาง 
ชีวภาพ กระบวนการเร่งปฏิกิริยาทางชีวภาพ การหมัก ผลผลิตทางชีวภาพที่ผลิตขึ้นโดยใช้วัสดุทางชีวภาพ 
เป็นวัตถุดิบ พลาสติกชีวภาพ เช้ือเพลิงชีวภาพ  เคมีภัณฑ์จากชีวภาพ และวิชาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 2.10 นาโนเทคโนโลยี วัสดุนาโน (การผลิตและคุณสมบัติ) กรรมวิธีทางนาโนเทคโนโลยี ยกเว้นวัสดุชีวภาพ 
 2.11 วิศวกรรมและเทคโนโลยีอ่ืนๆ  อาหารและเครื่องดื่ม วิศวกรรมและเทคโนโลยีอื่นๆ 
3.วิทยาศาสตร์การแพทย์ 
และสุขภาพ  
(Medical and Health Sciences) 

3.1 การแพทย์พื้นฐาน กายวิภาคและสัณฐานวิทยา (ยกเว้น พืช)  พันธุศาสตร์มนุษย์ เภสัชวิทยาและเภสัชกรรม 
พิษวิทยา สรีรวิทยา รวมทั้งเซลล์วิทยา วิทยาศาสตร์ทางยาและสมุนไพรวิทยาภูมิคุ้มกันประสาทวิทยา  เคมี
คลินิกจุลชีววิทยาคลินิก พยาธิวิทยา 

 3.2 การแพทย์คลีนิก  สูติศาสตร์ (แพทย์ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลการตั้งครรภ์ การคลอดลูก และ
ภาวะหลังคลอด) นารีเวชน์วิทยา กุมารเวชระบบหัวใจและหลอดเลือด โลหิตวิทยา วิสัญญีวิทยา ศัลยกรรม ทันตวิทยา 
รังสีวิทยา การบ าบัดรักษา ผิวหนังวิทยา กามโรควิทยา เบาหวานระบบทางเดินอาหาร ระบบสืบพันธุ์ มะเร็ง เนื้องอก จักษุ
วิทยา จิตบ าบัด ประสาทวิทยาคลินิกอายุรเวช แพทย์ทางเลือกและสาขาแพทย์ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับหู คอ จมูก 
และกล่องเสียง วิชาแพทย์คลีนิกอื่นๆ 
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สาขาการวิจัยหลัก 

 

 
สาขาการวิจัยย่อย 

 
 3.3 วิทยาศาสตร์สุขภาพวิชาและงานบริการดูแลสุขภาพ รวมถึงการบริหาร ในโรงพยาบาล การเงิน นโยบาย

และบริการด้านสุขภาพ การพยาบาล โภชนาการ สาธารณสุขศาสตร์และอนามัยสิ่งแวดล้อมเวชศาสตร์เขตร้อน 
ปรสิตวิทยา โรคติดต่อ ระบาดวิทยา อนามัยในอาชีพ วิทยาศาสตร์การกีฬาและที่เกี่ยวข้อง การแพทย์ชีวภาพด้านสังคม 
รวมทั้งการวางแผนครอบครัวอนามัยทางเพศ วิชาว่าด้วยการบัดรักษาเน้ืองอก ทางจิตวิทยา ผลทางการเมือง และสังคมของ
การวิจัยทางการแพทย์ชีวภาพ จริยธรรมทางการแพทย์     

 3.4 เทคโนโลยีชีวภาพทางด้านการแพทย์  เทคโนโลยีชีวภาพที่เกี่ยวกับสุขภาพ การจัดการเซลล์-เน้ือเยื่อ-
อวัยวะหรือร่างกาย (การสืบพันธ์โดยใช้วิธีทางการแพทย์ช่วย) เทคโนโลยีที่เกี่ยวกับการระบุการท าหน้าที่ของ DNA
โปรตีนและเอ็นไซม์ รวมทั้งการมีอิทธิพลต่อการเกิดโรค (การวินิจฉัยทางยีนส์และการบ าบัดรักษา pharmacogenomics  
การรักษาทางยีนส์ วัสดุชีวภาพ (ท่ีเกี่ยวข้องกับการปลูกถ่ายทางการแพทย์) จริยธรรมที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีชีวภาพทาง
การแพทย์และวิชาอื่นๆ ที่ใกล้เคียงกัน 

 3.5 วิทยาศาสตร์ทางการแพทย์อื่นๆ  นิติวิทยาศาสตร์, นิติเวช และวิชาอื่นๆ ที่ใกล้เคียงกัน 
4. เกษตรศาสตร ์
(Agriculture Sciences) 

4.1 เกษตรกรรม, ป่าไม,้ ประมง  สาขาวิชาการที่เกี่ยวกับพืชไร่ พืชสวน ประมง ปุาไม้ อารักษ์ขาพืช และวิชา
อื่น ๆ เก่ียวข้อง ยกเว้น เทคโนโลยีชีวภาพทางการเกษตร 

 4.2 สัตวศาสตร์  สัตวบาลและวิชาว่าด้วยผลติภัณฑ์นม สัตว์เลี้ยง 
 4.3 สัตวแพทย์ศาสตร์การรักษาพยาบาลสัตว์ในรูปแบบต่างๆ  และอื่น  ๆที่เกี่ยวข้อง 
 4.4 เทคโนโลยีชีวภาพทางด้านการเกษตร  เทคโนโลยีชีวภาพทางด้านการเกษตรและด้านอาหาร เทคโนโลยีจี

เอ็ม (พืชผลและปศุสัตว์) การตัดต่อพันธุกรรมพืชการโคลนน่ิงทางปศุสัตว์ การคัดเลือกโดยใช้มาร์กเกอร์ช่วยการวินิจฉัย 
(การฝังชิป DNA และอุปกรณ์การตรวจหาโรค) โรคทางการเกษตรเทคโนโลยีการผลิตอาหารสัตว์จากชีวมวล การท า
ฟาร์มชีวภาพจริยธรรมเกี่ยวกับเทคโนโลยีชีวภาพทางด้านเกษตรและท่ีเกี่ยวข้องอื่นๆ 

 4.5 วิทยาศาสตร์ทางด้านการเกษตรอืน่ๆศาสตร์ทางการเกษตรที่ยังสรุป ไม่ได้อื่นๆ 
5. สังคมศาสตร์  
(Social Sciences) 

5.1 จิตวิทยา รวมถึงความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์-เครื่องจักร จิตวิทยา เฉพาะด้าน-รวมถึงการบ าบัดเพื่อการ
เรียนรู้ การพูด การได้ยินการมองเห็นและความพิการทางกายภาพและจิตอื่นๆ 

 5.2 เศรษฐศาสตร์ เศรษฐมิติ  ศาสตร์ที่ว่าด้วยเศรษฐกิจแรงงานสัมพันธ์ธุรกิจและการจัดการ และที่เกี่ยวข้องอื่น  ๆ
 5.3 ศึกษาศาสตร์ การศึกษาทั่วไป รวมถึงการฝึกอบรม วิชาการสอนแบบวิภาษวิธี การศึกษาเฉพาะด้าน (ผู้ที่มี

ความสามารถพิเศษผู้ที่พิการด้านการเรียนรู้) และวิชาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 5.4 สังคมศาสตร์ มานุษยวิทยา สังคมและวัฒนธรรม และชาติพันธ์ุวิทยาประชากรศาสตร์ หัวข้อทางด้านสังคม 

(การศึกษาเกี่ยวกับสตรีและเพศหัวข้อด้านสังคม การศึกษาเกี่ยวกับครอบครัว) 
 5.5 นิติศาสตร์ ศาสตร์ว่าด้วยกฎหมาย อาชญาวิทยา ทัณฑวิทยา และอื่น  ๆที่เกี่ยวข้อง 
 5.6 รัฐศาสตร์ ศาสตร์ว่าด้วยการปกครอง รัฐประศาสนศาสตร์ทฤษฎีองค์กรและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 5.7 ภูมิศาสตร์ทางสังคมและเศรษฐกิจ ภูมิศาสตร์ทางสังคมวัฒนธรรม และทางเศรษฐกิจ การวางผังเมือง

และชนบทและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 5.8 นิเทศศาสตร์และสื่อสารมวลชน วารสารศาสตร์ บรรณารักษ์ศาสตร์สารสนเทศศาสตร์ (เฉพาะทางสังคม) 

การสื่อสารอื่นๆ วิชาการทางสังคมศาสตร์อื่นๆ และศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ 
 5.9 สังคมศาสตร์อื่นๆ กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เช่นสหสาขาวิชาการ ระเบียบวิธีและ

ประวัติศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับวิชาในกลุ่มน้ี 
6. มนุษยศาสตร ์
(Humanities) 

6.1 ประวัติศาสตร์และโบราณคดี ประวัติศาสตร์การศึกษาเรื่องก่อนประวัติศาสตร์และประวัติศาสตร์ พร้อมทั้งสาขาวิชา
การที่เกี่ยวข้องกับประวัติศาสตร์ที่ให้ประโยชน์ เช่น การศึกษาจากเหรียญ ภูมิศาสตร์ ดึกด าบรรพ์ การสืบเผ่าพันธุ์ เป็นต้น 

 6.2 ภาษาและวรรณคดี   ภาษาโบราณและสมัยใหม่และวรรณคดี ภาษาศาสตร์  วิชาทางมนุษยศาสตร์อื่นๆ 
 6.3 ปรัชญา จริยธรรมและศาสนา รวมถึงประวัติความเป็นมาของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จริยธรรม เทว

วิทยา ศาสนศึกษา ยกเว้น จริยธรรมในสาขาย่อยน้ันๆ 
 6.4 ศิลปะ ประวัติศาสตร์ศิลป์ ศิลปะวิจารณ์ จิตรกรรม ประติมากรรม การออกแบบทางสถาปัตยกรรม ดนตรี 

ศิลปะการแสดง การละครคติชนวิทยาศึกษา งานเขียน การศึกษาเกี่ยวกับภาพยนตร์ วิทยุและโทรทัศน์ และศาสตร์
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ยกเว้นการวิจัยทางศิลปอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ ศาสนา เทววิทยา 

 6.5 มนุษยศาสตร์อื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องกับมนุษยศาสตร์ กิจกรรมทางด้านระเบียบวิธี ประวัติศาสตร์ และกิจกรรม
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับวิชาในกลุ่มน้ี 

 
 



 

รายงานข้อมูลค่าใช้จา่ยและบุคลากรทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2558 65 
 

บุคลากรทางการวิจัยและพัฒนา (R&D Personnel) 
หมายถึง บุคคลทุกคนที่ร่วมปฏิบัติงานในโครงการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งผู้ให้บริการโดยตรงต่อการวิจัยและพัฒนานั้นๆ เช่น ผู้จัดการ

โครงการวิจัย, ผู้บริหารโครงการวิจัย และพนักงานธุรการ เป็นต้น 

บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาสามารถจ าแนกตามบทบาทของการท าวิจัย ออกเป็น 3 ประเภท 
นักวิจัย 

Researcher 
ผู้ช่วยนักวิจัย 

Technicians and EquivalentStaff 
ผู้ท างานสนับสนุน 

Other Supporting Staff 
หมายถึงบุคลากรที่มีวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาหรือเทียบเท่าปริญญา และมีหน้าที่
ปฏิบัติงานวิจัยเกี่ยวกับเรื่องของแนวคิดหรือ
สร้างสรรค์ความรู้ ผลิตภัณฑ์ กระบวนการ 
วิธีการ และระบบใหม่ๆ  ซ่ึงหมายรวมถึง
ผู้บริหารโครงการและผู้ควบคุมการวิจัย 

หมายถึง บุคลากรซ่ึงผ่านการฝึกฝนด้าน
วิชาชีพหรือด้านเทคนิคในสาขาวิชาการต่างๆ 
และท างานภายใต้การควบคุมดูแลของ
นักวิจัยเพื่ออ านวยความสะดวกให้งานของ
นักวิจัยด าเนินไปได้ด้วยดี เช่น พนักงาน
โปรแกรมเมอร์ พนักงานเตรียมวัตถุดิบและ
อุปกรณ์ส าหรับการทดลอง การทดสอบ การ
วิเคราะห์  ค านวณ บันทึกการวัดผลและ
ด าเนินการในเรื่องอุปกรณ์และเครื่องจักร
เฉพาะอย่างเป็นพิเศษ เป็นต้น 

หมายถึง บุคลากรอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ในงานวิจัย เช่น เลขานุการ พนักงาน
พิมพ์  ช่ างฝีมือ  ช่ า งไร้ฝีมื อ  คนงาน
การเกษตร และเจ้าหน้าที่การเงินของ
โครงการวิจัย เป็นต้น 

 

 
ยุทธศาสตร์การวิจัย ความสอดคล้องของโครงการวิจัยกับนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2555-2559) 

ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 1   การสร้างศักยภาพและความสามารถเพื่อการพัฒนาทางสังคม 

 มุ่งเน้นการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง วัฒนธรรม สุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิต สวัสดิการเพื่อความ
มั่นคงของชีวิต ตลอดจนการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี การสร้างความเข้มแข็งและการสร้างภูมิคุ้มกันของท้องถิ่นและสังคม รวมทั้งการเสริมสร้าง
ศักยภาพของชุมชนที่เน้นกระบวนการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาความยากจน การพัฒนาศักยภาพเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้สูงอายุ 
และการเสริมสร้างความมั่นคงของประเทศ ครอบคลุมการวิจัยเกี่ยวกับการปฏิรูปการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา 

ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 2  การสร้างศักยภาพและความสามารถเพื่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 มุ่งเน้นการวิจัยเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตรซ่ึงครอบคลุมการสร้างมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปุาไม้และประมง 
การวิจัยเกี่ยวกับการผลิตอาหารปลอดภัย การวิจัยเกี่ยวกับการผลิตเกษตรอินทรีย์ การวิจัยเกี่ยวกับอาหารไทยและการพัฒนาศักยภาพของ
อาหารไทยเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจระหว่างประเทศและผลักดันสู่การเป็นครัวโลก การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาวิ ธีการ
ตรวจสอบคุณภาพอาหารอินทรีย์และผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตร การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาน้ าใต้ดินมาใช้เพื่อการเกษตร อุปโภคและบริโภค 
การวิจัยเกี่ยวกับมาตรการสงวนรักษาพื้นที่เหมาะสมทางการเกษตรอย่างยั่งยืนเพื่อปกปูองพื้นที่เกษตรกรรมของประเทศจากการรุกล้ าของ
กิจกรรมเมือง รวมทั้งการพัฒนาและจัดการองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเป็นพื้นฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์อย่างยั่งยืน นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นการวิจัยเพื่อการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตทางอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมบริการ ซ่ึงครอบคลุมถึง
การท่องเที่ยว การพัฒนาด้านพลังงาน โลจิสติกส์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดยค านึงถึงบทบาทการแข่งขันของประเทศภายใต้การ
เปลี่ยนแปลง ทั้งในระดับประเทศและระดับนานาชาติ รวมทั้งสัมพันธภาพกับประเทศเพื่อนบ้าน และสร้างองค์ความรู้เพื่อรองรับการก้าวสู้ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community : AEC)โดยด าเนินการบนพื้นฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และมุ่งก่อให้เกิดประโยชน์เชิง
พาณิชย์และสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 3  การอนุรักษ์ เสริมสร้าง และพัฒนาทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 มุ่งเน้นการวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความหลากหลายทางชีวภาพ การอนุรักษ์และใช้
ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั้งยืน โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและสังคม รวมทั้งการสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับทรัพยากรดิน ทรัพยากร
ธรณี ทรัพยากรน้ า ทรัพยากรปุาไม้ ทรัพยากรสัตว์น้ า รวมถึงการแบ่งปันการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรอย่างยั่งยืน และการวิจัยที่เกี่ยวกับการ
รองรับและฟื้นฟูหลังภัยธรรมชาติและภัยพิบัติในระดับภูมิภาคและท้องถิ่น การวิจัยเกี่ยวกับการใช้มาตรการทางส่ิงแวดล้อมเพื่อแก้ปัญหาการกีดกัน
ทางการค้าและมาตรการอื่นๆระหว่างประเทศ การวิจัยเกี่ยวกับการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์และรับผิดชอบต่อทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม การวิจัยเกี่ยวกับมลพิษ การจัดการมลพิษและผลกระทบสิ่งแวดล้อมจากมลพิษ รวมทั้งการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมของอุตสาหกรรม
และชุมชน โดยเฉพาะการบริหารจัดการขยะในเมืองและชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ การวิจัยเกี่ยวกับการอนุรักษ์ฟื้นฟูและการเพิ่มจ านวนสัตว์หรือ
สัตว์ปุาใกล้สูญพันธุ์ การวิจัยเกี่ยวกบัการฟื้นฟูดินเปรี้ยว ดินเค็ม การพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรน้ า การวิจัยเกี่ยวกับผลกระทบสิ่งแวดลอ้ม
จากการสร้างเขื่อนและฝาย 
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ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 4  การสร้างศักยภาพและความสามารถเพื่อการพัฒนานวัตกรรมและบุคคลทางการวิจัย 

 มุ่งเน้นการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และต่อยอดภูมิปัญญาของประเทศและสาธารณะ ตลอดจนเสริมสร้างศักยภาพการวิจัยของประเทศ โดย
ครอบคลุมการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์ รวมทั้งการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และองค์ความรู้ใหม่
ทางสังคมศาสตร์และองค์ความรู้ใหม่ทางวิทยาการอื่นๆ เช่น การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เช่น 
เทคโนโลยีชีวภาพ วัสดุศาสตร์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร นาโนเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์และสาธารณสุข สัตว์ทดลองและเทคโนโลยีด้านอาวุ ธ
ยุทโธปกรณ์เป็นต้น การวิจัยเกี่ยวกับการสร้างองค์ความรู้จากการต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่นและของประเทศด้วยหลักการทางวิทยาศาสตร์ เพื่ อการใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศและเพื่อการพึ่งพาตนเอง การวิจัยเกี่ยวกับการสร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่ด้านเทคโนโลยีสะอาดและเทคโนโลยีที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  การวิจัยเกี่ยวกับการเสริมสร้างความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการทหาร ตลอดจนการสร้างศักยภาพ
และความสามารถของทรัพยากรบุคคลทางการวิจัยในวิทยาการต่างๆ 

ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 5  การปฏิรูประบบวิจัยของประเทศเพื่อการบริหารจัดการความรู้ ผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ทรัพยากร
และภูมิปัญญาของประเทศ สู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และสาธารณะด้วยยุ ทธวิธีที่เหมาะสมที่เข้าถึง
ประชาชนและสังคมอย่างแพร่หลาย 

 มุ่งเน้นการวิจัยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหารจัดการด้านการวิจัยของประเทศ โดยครอบคลุมการวิจัยเพื่อการปฏิรูป
ระบบวิจัยของประเทศ ประกอบด้วย การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารการวิจัยของประเทศ ได้แก่ระบบนโยบายการวิจัย ระบบสนับสนุนทุนวิจัย 
ระบบอุดหนุนการวิจัย ซ่ึงครอบคลุมระบบการจัดสรรงบประมาณด้านการวิจัยของประเทศ ระบบสถาบันการวิจัย ระบบบุคลากรการวิจัย ระบบ
โครงสร้างพื้นฐานส าหรับการวิจัย ระบบมาตรฐานการวิจัย ระบบจัดการผลผลิตการวิจัยและระบบติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ การวิจัย
เกี่ยวกับการบริหารจัดการความรู้ ผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ทรัพยากรและภูมิปัญญาของประเทศ สู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์  การวิจัย
เกี่ยวกับการพัฒนาระบบเครือข่ายการวิจัย การวิจัยเกี่ยวกับระบบการส่งเสริมการวิจัยในภาคเอกชนเพื่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี การ
วิจัยเกี่ยวกับระบบการสร้างแรงจูงใจให้ภาคเอกชนในต่างประเทศมาลงทุนในประเทศ การวิจัยเกี่ยวกับระบบการคุ้มครองสิทธิประโยชน์และทรัพย์สินทาง
ปัญญาและแนวทางการผลักดันสู่การสร้างทรัพย์สินทางปัญญา การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการวิจัยเพื่อสร้างความพร้อมและขีด
ความสามารถของประเทศ การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศงานวิจัยและระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารการวิจัยของประเทศการวิจั ย
เกี่ยวกับนโยบายทางภาษีและการปฏิรูประบบกฎหมายให้เอื้อต่อการส่งเสริมการลงทุนด้านการวิจัยของภาคเอกชน การวิจัยเกี่ยวกับระบบการวิเคราะห์และ
ประเมินผลเพื่อการพัฒนาศักยภาพและความสามารถด้านการวิจัยของประเทศที่มีประสิทธิภาพ การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนามาตรฐานการวิจัยของประเทศ 
การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาดัชนีด้านการวิจัยที่เหมาะสมแก่การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการและการพัฒนาประเทศ 
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ภาคผนวก 4 : เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.) 
 

แบบส ารวจส าหรับกรณีที่ทางกิจการของท่าน  
มีกิจกรรมวิจัยและพัฒนา (R&D) ภายในกิจการหรือว่าจ้างหน่วยงานอ่ืน 

แบบส ารวจการวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน ประจ าป ี2557 
ส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีและนวัตกรรมแหง่ชาต ิ(สวทน.) กระทรวงวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

 
การส ารวจข้อมูลการวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน ประจ าปี 2557 เป็นภารกิจที่ส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.) ด าเนินมาอย่างต่อเนื่อง โดยการส ารวจนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อรวบรวมข้อมูลส าคัญที่เป็นประโยชน์ต่อภาครัฐในการก าหนด
นโยบายส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับขีดความสามารถของภาคเอกชนในด้านการวิจัยและพัฒนา ข้อมูลจากการส ารวจนี้ ยังสะท้อนให้เห็นถึง
ศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของไทยเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอื่นๆ ซ่ึงมีความส าคัญต่อการก าหนดทิศทางและนโยบายในการพัฒนา
ประเทศต่อไปในอนาคต 
 
ประโยชน์ที่ผู้ประกอบการจะได้รบัจากการตอบแบบสอบถาม 

 รายงานผลการส ารวจข้อมูลการวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนไทย เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการด าเนินธุรกิจและการ
ลงทุนด้านวิจัยและพัฒนาในอนาคต 

 โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมสร้างเครือข่ายที่ สวทน.จัดขึ้น เพื่อสร้างโอกาสในการร่วมมือทางธุรกิจ ด้านการวิจัยและพัฒนา กิจกรรม
นวัตกรรมกับผู้ประกอบการรายอื่นและข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโครงการส่งเสริม R&D และกิจกรรมนวัตกรรมของหน่วยงานภาครัฐและ
องค์กรพันธมิตร  

แบบสอบถามนี้เป็นการส ารวจขอ้มูลของ “ปีพ.ศ. 2555 และ 2556(ค.ศ. 2011 และ 2012)” 
โดยหากท่านไม่มีข้อมูลในการตอบค าถามทุกข้อท่านสามารถ “ประมาณค่าหรือประมาณสัดส่วนคร่าวๆ” ได ้

ข้อมูลนี้จะถกูเก็บไว้เป็นความลบัของทางราชการโดย “ไม่เปิดเผย เผยแพร่ ตีพมิพ์ข้อมูลรายบุคคลหรือรายกจิการใดๆ” 

 
หากท่านมขี้อสงสัยเกี่ยวกบัแบบสอบถามนี้ กรุณาติดต่อผู้ประสานงานแบบสอบถาม 
คุณพิสิษฐ์ ธนเศรษฐ์สกุล    Pisith@RDIsurvey.com  เบอร์โทรศัพท์มือถือ 089-895-5155 
เบอร์โทรศัพท์ 0-2160-5432 ต่อ XXX   เบอร์แฟ็กซ์ 0-2160-5437 
 
แบบสอบถามในครั้งนี้ ประกอบดว้ย 3 ส่วน(กรุณากรอกข้อมูลหรือ “X” กากบาท ในช่องที่เป็นค าตอบ) 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป     11 ข้อ 
ส่วนที่ 2 การวิจยัและพัฒนา (R&D)   15 ข้อ 
ส่วนที่ 3 ความเชื่อมโยงภายนอกด้านการวจิัยและพัฒนา (R&D)   9 ข้อ 
 

 
คือข้อมูล ที่สามารถอ้างอิงมาจากฐานขอ้มูลของกรมธุรกิจการค้ากระทรวงพาณชิย์ (DBD) หรือ ฐานขอ้มูลของสวทน. ในกรณีที่ตอบ
แบบสอบถามในปี 2554 

ดังนั้นท่านไม่จ าเป็นต้องให้ข้อมูลในช่องดังกล่าว 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 
 

ข้อ 1 
ชื่อ-นามสกุล ผู้ตอบแบบสอบถาม/ผู้ประสานงาน  ต าแหน่ง  
ชื่อสถานประกอบการภาษาไทย  
ชื่อสถานประกอบการภาษาอังกฤษ  
ที่อยู ่  
อีเมล  Website  
โทรศัพท์  โทรสาร  

 
ข้อ 2 

หมายเลขทะเบยีนนิติบุคคล (13 หลัก)  
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ข้อ 3 
ปีที่ก่อตั้งกิจการ  

 

ข้อ 4 กรุณาระบุโครงสรา้งของผู้ถือหุ้นในกิจการของท่าน 
 1 ถือหุ้นโดยคนไทยทั้งหมด 
 2 ถือหุ้นโดยคนไทยร้อยละ 51-99 
 3 ถือหุ้นโดยคนไทยร้อยละ 1-50   หากตอบ 3 หรือ 4 

โปรดระบุประเทศของผู้ถือหุ้นใหญ ่
ประเทศ________________________ 

 4 ถือหุ้นโดยต่างชาติทั้งหมด 
 
ข้อ 5  ปี 2555 ปี 2556 
กิจการของท่านมีสถานะเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มบรรษัทข้ามชาติหรือไม่ ___เป็น / ___ไม่เป็น ___เป็น / ___ไม่เป็น 
หากเป็น โปรดระบุประเทศที่ส านักงานใหญ่ของกลุ่มบรรษัทของท่านตั้งอยู่ ประเทศ_____________ ประเทศ_____________ 

 
ข้อ 6 กรุณาระบสุถานภาพทางการเงนิของกิจการของท่าน ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
สินทรัพย์ Asset บาท บาท บาท 
ทุน Capital บาท บาท บาท 
รายได้หลัก (รวมยอดขายและรายได้จากการด าเนินงาน) Total sales and operating revenue บาท บาท บาท 
ก าไรสุทธิ Net profit บาท บาท บาท 

 
ข้อ 7 กรุณาระบสุัดส่วนรายได้หลักจ าแนกตามตลาดในประเทศและตลาดสง่ออก ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
รายได้จากตลาดในประเทศ Domestic revenue % % % 
รายได้จากตลาดส่งออก Export revenue % % % 
รวมรายได้ Total revenue 100% 100% 100% 

 
ข้อ 8 กรุณาระบสุัดส่วนรายได้หลักจ าแนกตามประเภทที่มาของรายได ้ ปี 2555 ปี 2556 

การผลิต
ผลิตภัณฑ์ 

ที่ผลิตโดยกิจการของท่านตามแบบทีก่ าหนดโดยบริษัทแมห่รือกิจการในเครือ % % 
ที่ผลิตโดยกิจการของท่านตามแบบทีก่ าหนดโดยผู้ซ้ือภายนอก (OEM) % % 
ที่ได้รับการพัฒนาและออกแบบโดยกิจการของท่านตามความต้องการของผู้ซ้ือ (ODM) % % 
ที่ได้รับการพัฒนาและออกแบบโดยกิจการของท่านและขายภายใต้ตราสินค้าของท่านเอง 
(OBM) 

% % 

อื่นๆ (โปรดระบุ) คือ % % 
การบริการ % % 
การซ้ือมาขายไป % % 
รวมรายได้ Total revenue 100% 100% 

 
ข้อ 9 กรุณาระบุจ านวนพนักงานของกิจการของท่าน ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
จ านวนพนกังานทั้งหมด คน คน คน 

 
ข้อ 10 กิจการของท่านมีการด าเนินกิจกรรมทางเทคโนโลยีดังต่อไปนี้หรือไม ่ ปี 2555 ปี 2556 
การน าเทคโนโลยจีากภายนอกมาใช ้(Acquisition of external technology) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การปรับใช้เทคโนโลยีจากภายนอก (Adaptation of external technology) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การควบคุมคุณภาพ (Quality control) เช่น การสุ่มตรวจสินค้า ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การทดสอบ (Testing) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การออกแบบกระบวนการหรือระบบ (Process or system design) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การออกแบบผลิตภัณฑ์ (Product design) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การท าวิศวกรรมย้อนรอย (Reverse Engineering) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การใช้เทคโนโลยีชีวภาพ (Biotechnology) ในการผลิต และ/หรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การใช้นาโนเทคโนโลย ี(Nanotechnology) ในการผลิต และ/หรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
อื่นๆ (โปรดระบุ) คือ ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
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ข้อ 11 กิจการของท่านก่อให้เกดิผลผลิตดังต่อไปนี้หรือไม่ ปี 2555 ปี 2556 
สิ่งประดิษฐ์ (Inventions) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
ตัวต้นแบบ (Prototypes) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
โรงงานต้นแบบ (Pilot plants) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 

ส่วนที่  2 การวิจัยและพัฒนา (R&D) 
 
ข้อ 12 ปี 2555 ปี 2556 
ท่านมีส่วนงาน ฝุาย หรือแผนกวิจยัและพัฒนาหรือไม่ ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 
ข้อ 13 ท่านมีการท าวิจัยและพัฒนาภายในกิจการหรือว่าจา้งหน่วยงานภายนอกหรือไม่ ปี 2555 ปี 2556 
ท่านมีการท าวิจยัและพัฒนาภายในกจิการ (In-house) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
ท่านมีการวา่จา้งกิจการ/
หน่วยงานภายนอกให้ท าการ
วิจัยและพัฒนา 

ในประเทศ (Domestic outsource) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

ต่างประเทศ (Foreign outsource) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 

ข้อ 14 
ในปี 2557 ท่านมีการลงทุนด้าน R&D (ทั้งภายในหรือภายนอกกิจการ) หรือไม ่ ___มี / ___ไม่มี 

 

ส่วนที่  2.1 การวิจยัและพัฒนา ภายในกิจการ 
(หากปีใดไม่มีการวิจัยและพัฒนา ภายในกิจการ ให้ข้ามไป ส่วนที่ 2.2) 
 
ข้อ 15 ปี 2555 ปี 2556 

กิจกรรม R&D ที่ส าคัญ
ที่สุด คือ 

  

วัตถุประสงค์หลักคือ   

 
ข้อ 16 กรุณาจ าแนกค่าใช้จา่ยดา้นการวจิัยและพัฒนาภายในกิจการตามประเภทค่าใช้จา่ย ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 

ค่าใช้จ่ายหมุนเวียน 
ค่าจ้างบุคลากรด้านวิจัยและพัฒนา บาท บาท บาท 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ(คา่ตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
สาธารณูปโภค)  

บาท บาท บาท 

ค่าใช้จ่ายลงทุนเฉพาะที่
ใช้ส าหรับกิจกรรม 
R&D 

ที่ดิน อาคารและสิ่งปลูกสร้างอื่นๆ  บาท บาท บาท 

ครุภัณฑ์ เช่น เครื่องจักร อุปกรณ์ ซอฟต์แวร์ ยานพาหนะ บาท บาท บาท 

รวมค่าใช้จ่ายดา้นการวิจยัและพัฒนาภายในกิจการ (Total in-house R&D 
expenditure) 

บาท บาท บาท 

 
ข้อ 17 กรุณาจ าแนกแหลง่ที่มาของทนุส าหรับค่าใช้จ่ายในข้อ 16 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
เงินทุนภายในกิจการ Internal sources % % % 

เงินทุนภายนอก
กิจการ 
External 
sources 

เงินทุนจากรัฐบาล % % % 
เงินทุนจากนักลงทุนในประเทศไทย  % % % 
เงินทุนจากนักลงทุนจากตา่งประเทศ % % % 
เงินทุนจากการกูย้ืมจากองค์กรในประเทศ % % % 
เงินทุนจากการกูย้ืมจากองค์กรต่างชาติ % % % 
อื่นๆ (โปรดระบุ)  % % % 

รวมเงินทุน Total funds 100% 100% 100% 
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ข้อ 18 กรุณาจ าแนกค่าใช้จ่ายด้านการวิจัยและพัฒนาภายในกิจการตามวัตถุประสงค์ ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
ปรับปรุงกระบวนการท างานเดิม % % % 
พัฒนากระบวนการท างานใหม่  % % % 
ปรับปรุงผลิตภัณฑ์ (สินค้าหรือบริการ) เดิม % % % 
พัฒนาผลิตภัณฑ์ (สินค้าหรือบริการ) ใหม่ % % % 
อื่นๆ (โปรดระบุ)  % % % 
รวมค่าใช้จ่ายด้านการวิจัยและพัฒนาภายในกิจการ  (Total in-house R&D 
expenditure) 

100% 100% 100% 

 
ข้อ 19 กรุณาจ าแนกค่าใช้จา่ยด้านการวิจัยและพัฒนาภายในกิจการ  

ตามประเภทการวิจยั 
ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 

วิจัยพื้นฐาน Basic Research (หาความรู้ใหม่โดยไม่มีจุดมุ่งหมายหรอืการน าไปใช้ที่
ชัดเจน) 

% % % 

วิจัยประยุกต์ Applied Research (หาความรู้ใหม่โดยที่มีจุดมุ่งหมายหรือการน าไปใช้ที่
ชัดเจน) 

% % % 

การพัฒนา Development (การน าความรู้ที่มีอยู่แล้วมาพัฒนาเครื่องมือหรือ
กระบวนการให้ดีขึ้น/ใหม่) 

% % % 

รวมค่าใช้จ่ายด้านการวิจัยและพัฒนาภายในกิจการ  (Total in-house R&D 
expenditure) 

100% 100% 100% 

 
ข้อ 20 กรุณาจ าแนกค่าใช้จา่ยด้านการวิจัยและพัฒนาภายในกิจการ  

ตามสาขาการวิจัย 
ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 

วิทยาศาสตร์ธรรมชาติ (วิทยาศาสตร์เคมี โลกและวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ด้าน
ชีววิทยา) 

% % % 

วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี(วิศวกรรมโยธา อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องกล การบิน โลหะ
และวัสดุ และคอมพิวเตอร์และระบบสื่อสาร) 

% % % 

วิทยาศาสตร์การแพทย์ (การแพทย์พื้นฐาน การแพทย์คลินิก และวิทยาศาสตร์สุขภาพ) % % % 
เกษตรศาสตร์ (รวมถึงสัตวแพทย์)  % % % 
สังคมศาสตร์ (จิตวิทยา เศรษฐศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ และอื่นๆ) % % % 
มนุษยศาสตร์ (ประวัติศาสตร์ ภาษาและวรรณคดี และอื่นๆ เช่น ปรัชญา) % % % 
รวมค่าใช้จ่ายดา้นการวิจยัและพัฒนาภายในกิจการ (Total in-house R&D 
expenditure) 

100% 100% 100% 

 
ข้อ 21 กิจการของท่านมีการวิจัยและพัฒนาภายในกิจการส าหรับสาขาเทคโนโลยีต่อไปนี้หรือไม่ ปี 2555 ปี 2556 

เทคโนโลยีชีวภาพ Biotechnology 
___มี / ___ไม่

มี 
___มี / ___ไม่

มี 

เทคโนโลยีโลหะและวัสดุ Metal and materials technology 
___มี / ___ไม่

มี 
___มี / ___ไม่

มี 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร Information and communications technology 
___มี / ___ไม่

มี 
___มี / ___ไม่

มี 

นาโนเทคโนโลยี Nanotechnology 
___มี / ___ไม่

มี 
___มี / ___ไม่

มี 
 
ข้อ 22 ในกรณีที่ท่านมีการวิจัยและพัฒนาภายในกิจการด้านนาโนเทคโนโลยี (Nanotechnology) 

กรุณาประมาณการค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนาด้านนาโนเทคโนโลยีเมื่อคิดเป็นร้อยละของค่าใช้จ่าย
วิจัยและพัฒนาภายในกิจการรวม 

ปี 2555 ปี 2556 

ค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนาด้านนาโนเทคโนโลยี คิดเป็นร้อยละของค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนาภายในกิจการรวม 
(NanotechnologyR&D as percentage of total intramural R&D) 

% % 
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ข้อ 23 ในกรณีที่ท่านมีการวิจัยและพฒันาภายในกิจการด้านนาโนเทคโนโลยี (Nanotechnology) กรุณาประมาณการจ านวนนักวิจัยดา้นนา
โนเทคโนโลยีที่ท่าน 

จ านวนนกัวิจยัด้านนาโนเทคโนโลยี แบบรายหัว แบบ FTE 
ปี 2555 คน คน-ปี 
ปี 2556 คน คน-ปี 

 
นิยามของ บุคลากรวิจยัและพัฒนาแบบเทียบเทา่กับการท างานเต็มเวลา (FTE) 

FTE คือวิธีการนับจ านวนบุคลากรวิจัยและพัฒนา โดย “1FTE” หมายความว่า “บุคลากร 1 คนท างานเต็มเวลาในงานด้านการวิจัยและ
พัฒนาเหมือนพนักงานประจ า 1 ปี” ดังนั้นหากบุคลากรคนหนึ่งใช้เวลาร้อยละ 30 ในการท างานวิจัยและพัฒนาและเวลาที่เหลือส าหรับกิจกรรมอื่นๆ 
(เช่น สอนหนังสือ, เป็นที่ปรึกษา) ติดต่อกัน 1 ปี ก็จะนับว่าเป็นจ านวนบุคลากรวิจัยและพัฒนาแบบ FTE0.3 คน-ปี ดั่งวิธีค านวณในตารางข้างล่าง 
วิธีการค านวณ FTE จากสัดส่วนภาระงานวิจัยและพัฒนา (ร้อยละ) 

ร้อยละภาระงาน 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 
FTE(คน-ปี) 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 

 
ในขณะที่หากพนักงานประจ า 1 คนท างานด้านวิจัยและพัฒนา 6 เดือน และใช้เวลาที่เหลือท างานด้านการผลิต ก็จะนับว่าเป็นจ านวน

บุคลากรวิจัยและพัฒนาแบบ FTE0.5 คน-ปี ดั่งวิธีค านวณในตารางข้างล่าง 
วิธีการค านวณ FTE จากสัดส่วนต่อการท างานเต็มเวลา 1 ปีภาระงานวิจัยและพัฒนา (เดือน) 

จ านวนเดือนต่อ
ป ี

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

FTE(คน-ปี) 0.08 0.17 0.25 0.33 0.42 0.50 0.58 0.67 0.75 0.83 0.92 1 
 

นิยามของ รูปแบบบุคลากรวิจยัและพฒันา 
 นักวิจัยหมายถึง บุคลากรวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหรือสร้างแนวความคิดใหม่ ผลิตภัณฑ์ใหม่ กระบวนการใหม่หรือระบบใหม่ 

รวมถึงการบริหารจัดการโครงการที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าว 

 ช่างเทคนิคหรือผู้ช่วยนักวิจัย หมายถึง บุคลากรที่ปฏิบัติงานในโครงการวิจัยและพัฒนา โดยอาศัยความรู้เชิงเทคนิคและประสบการณ์ใน
ด้าน วิศวกรรม วิทยาศาสตร์กายภาพ วิทยาศาสตร์ สุขภาพ สังคมศาสตร์ และ/หรือ มนุษ ยศาสตร์ ภายใต้การก ากับและการให้
ค าแนะน าจากนักวิจัย 

 บุคลากรสนับสนุนอื่นๆ หมายถึง บุคลากรทั้งที่ใช้ทักษะและไม่ใช้ทักษะ อาทิเช่น นักบัญชี นักการจัดการ นักธุรการ ที่ท างานใน
โครงการวิจัยและพัฒนา หรือท างานสนับสนุนโครงการวิจัยและพัฒนาโดยตรง 
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ข้อ 24 กรุณาระบุประเภทของบุคลากรวิจัยและพัฒนาที่กิจการของท่านมีในแบบรายหัว (Head Count) และแบบเทียบเท่ากับ              
การท างานเต็มเวลา (FTE) 

จ านวนบุคลากรวิจัยและพัฒนา 
ปี 2554 

คนไทย Thais คนต่างชาติ Foreigners 
แบบรายหัว แบบ FTE แบบรายหัว แบบ FTE 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

นักวิจยั
(นักวิทยาศาสตร์
และวิศวกร) 

ระดับปริญญา
เอก 

คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 

ระดับปริญญาโท คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 
ระดับปริญญาตรี คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 

ช่างเทคนิคและผู้ช่วยนักวจิัย คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 
ผู้ที่ท างานสนับสนุน คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 
รวมจ านวนพนักงาน คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 

 

จ านวนบุคลากรวิจัยและพัฒนา 
ปี 2555 

คนไทย Thais คนต่างชาติ Foreigners 
แบบรายหัว แบบ FTE แบบรายหัว แบบ FTE 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

นักวิจยั
(นักวิทยาศาสตร์
และวิศวกร) 

ระดับปริญญา
เอก 

คน คน คน-ป ี คน-ป ี คน คน คน-ปี คน-ปี 

ระดับปริญญาโท คน คน คน-ป ี คน-ป ี คน คน คน-ปี คน-ปี 
ระดับปริญญาตรี คน คน คน-ป ี คน-ป ี คน คน คน-ปี คน-ปี 

ช่างเทคนิคและผู้ช่วยนักวจิัย คน คน คน-ป ี คน-ป ี คน คน คน-ปี คน-ปี 
ผู้ที่ท างานสนับสนุน คน คน คน-ป ี คน-ป ี คน คน คน-ปี คน-ปี 
รวมจ านวนพนักงาน คน คน คน-ป ี คน-ป ี คน คน คน-ปี คน-ปี 

 
 
 
 

จ านวนบุคลากรวิจัยและพัฒนา 
ปี 2556 

คนไทย Thais คนต่างชาติ Foreigners 
แบบรายหัว แบบ FTE แบบรายหัว แบบ FTE 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

นักวิจยั
(นักวิทยาศาสตร์
และวิศวกร) 

ระดับปริญญา
เอก 

คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 

ระดับปริญญาโท คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 
ระดับปริญญาตรี คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 

ช่างเทคนิคและผู้ช่วยนักวจิัย คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 
ผู้ที่ท างานสนับสนุน คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 
รวมจ านวนพนักงาน คน คน คน-ปี คน-ปี คน คน คน-ปี คน-ปี 

*กรุณาระบุขอ้มูลของ FTE เป็นตัวเลขระดับทศนิยม 2 ต าแหน่ง 
*หากกิจการของท่านมกีารท าการวจิัยและพัฒนา ภายในกิจการจะต้องมีจ านวนของผู้ท าการวจิัยและพัฒนาดว้ย 
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ส่วนที่  2.2 การว่าจา้งกิจการ/หน่วยงานภายนอกให้ท าวิจัยและพัฒนา 
(หากปีใดไมม่ีการว่าจา้งหน่วยงานภายนอกให้ท าวิจัยและพัฒนา ใหข้้ามไป ส่วนที่ 3) 
ข้อ 25 กรุณาประมาณการคา่ใช้จ่ายส าหรับการวา่จ้างกิจการ/หน่วยงานภายนอกให้ท า 
R&D 

ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 

ว่าจา้งกิจการ/
หน่วยงานอื่นใน
ประเทศให้ด าเนินการ
วิจัยและพัฒนา 
Domestic outsource  

มหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษาในประเทศ บาท บาท บาท 
องค์กรวิจัยของรัฐในประเทศ  บาท บาท บาท 
บริษัทในเครือหรือบริษัทแม่ที่อยู่ในประเทศ  บาท บาท บาท 
หน่วยงานหรือกิจการอื่นๆในประเทศ (แต่ไม่รวมหน่วยงาน
ของรัฐ) 

บาท บาท บาท 

ว่าจ้างกิจการ/หน่วยงาน
อื่ นในต่ างประเทศให้
ด า เนิ นการวิ จั ยและ
พัฒนา 
Foreign outsource of 
R&D 

มหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ  บาท บาท บาท 
องค์กรวิจัยของรัฐในต่างประเทศ  บาท บาท บาท 
บริษัทในเครือหรือบริษัทแม่ที่อยู่ในต่างประเทศ บาท บาท บาท 

หน่วยงานหรือกิจการอื่นๆในต่างประเทศ (แต่ไม่รวมหน่วยงาน
ของรัฐ) 

บาท บาท บาท 

รวมค่าใช้จ่ายส าหรับการว่าจ้างกิจการ/หน่วยงานภายนอกให้ด าเนินการวิจัยและพัฒนา บาท บาท บาท 
 
ข้อ 26 กรุณาระบุเหตุผลในกรณีที่ท่านว่าจ้างกิจการ/หน่วยงานในตา่งประเทศให้ท า R&D   
(หากปีใดไมม่ีการว่าจา้งหน่วยงานในต่างประเทศให้ท าวิจัยและพัฒนา ใหข้า้มไป สว่นที่ 3) ปี 2555 ปี 2556 
ขาดแคลนบุคลากรวจิัยและพัฒนาในสาขาที่จ าเป็น ___ใช่ / ___ไม่ใช ่ ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่
ขาดแคลนสถานที่ วัสดุ เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ที่จ าเป็นส าหรับกิจกรรมวิจยัและพัฒนา ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่ ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่
กิจกรรมวิจยัและพัฒนาดังกล่าว เป็นโครงการความร่วมมือกับหนว่ยงาน/องค์กรในต่างประเทศ ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่ ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่
เป็นนโยบายของกจิการให้มกีารวา่จ้างหน่วยงาน/องค์การในต่างประเทศท ากจิกรรมวิจัยและ
พัฒนา 

___ใช ่/ ___ไม่ใช ่ ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่

เป็นนโยบายของกจิการที่จะท าวิจัยและพัฒนาภายในบริษัทในเครือหรือบริษัทลกูในต่างประเทศ ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่ ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่
อื่นๆ (โปรดระบุ)  ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่ ___ใช ่/ ___ไม่ใช ่

 
ส่วนที่  3 ความเชื่อมโยงภายนอกด้านการวิจัยและพัฒนา (R&D) 
ข้อ 27 กรุณาระบุความส าคัญของปัจจัยที่ก่อให้เกิดการด าเนินกิจกรรมR&D ในปี 2555 ถึง 2556 

ปัจจัยที่ก่อให้เกิดการวิจัยและพัฒนาในปี 2555 ถึง 2556 
(1 = ส าคัญน้อยที่สุด ; 5 = ส าคัญมากที่สุด) ไม่

เกี่ยวข้อง 1 2 3 4 5 
ขยายขอบเขตผลิตภัณฑ์ (สินค้าหรือบรกิาร)       
เข้าสู่ตลาดใหม่       
เพิ่มส่วนแบ่งทางการตลาด       
ปรับปรุงคุณภาพของผลิตภัณฑ์ (สินค้าหรือบริการ)       
เพิ่มความยืดหยุ่นในการผลิตสินค้าหรือบริการ       
เพิ่มก าลังการผลิต/ศักยภาพในการให้บริการ       
ลดต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตสินค้าหรือบรกิาร       
สร้างมูลค่าเพิ่มของสินค้าหรือบริการ       
ลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม       
ปรับปรุงอนามัยและความปลอดภัยในการท างาน       
ทดแทนสินค้าบริการ หรอืกระบวนการเดิมที่ล้าสมัย       
เพื่อให้ได้ตามกฎระเบยีบ/ข้อบังคับ       
เพื่อให้ได้ตามความต้องการของผู้บริโภค/ลูกค้า       
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ข้อ 28 กรุณาระบุความส าคัญของแหล่งข้อมูลส าหรับกิจกรรม R&D ในปี 2555 ถึง 2556 

ประเภทแหล่งข้อมูลในป ี2555 ถึง 2556 
(1 = ส าคัญน้อยที่สุด ; 5 = ส าคัญมากที่สุด) ไม่

เกี่ยวข้อง 1 2 3 4 5 
แหล่งข้อมูลภายในกิจการ       
บริษัทแม่/กิจการในเครือ       
ลูกค้า       
ซับพลายเออร์ไทย       
ซับพลายเออร์ต่างชาต ิ       
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่น       
สถาบันวิจยัของรัฐ       
องค์กรเอกชนที่ไม่แสวงหาก าไร       
ผู้ให้บริการทางธุรกจิ (เช่น ที่ปรึกษาทางการบริหาร ผู้วจิัยตลาด)       
ผู้ให้บริการทางเทคนิค       
คู่แข่ง       
การเปิดเผยสิทธิบัตร       
งานแสดงสินค้าและนิทรรศการ       
การประชุมและสัมมนา       
บทความวิชาการเฉพาะทาง       
อินเตอร์เน็ต       
สมาคมวิชาชีพ/สมาคมการค้าอุตสาหกรรม       
อื่นๆ (โปรดระบุ)        
 
ข้อ 29 กรุณาระบุความส าคัญของความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรม R&D ในปี 2555 ถึง 2556 

ประเภทหน่วยงานภายนอกในปี 2555 ถึง 2556 
(1-ส าคัญน้อยที่สุด ; 5-ส าคัญมากที่สดุ) ไม่มีความ

ร่วมมือ 1 2 3 4 5 
ลูกค้า/ผู้ซ้ือ       
ซัพพลายเออร์ไทย       
ซัพพลายเออร์ต่างชาต ิ       
บริษัทแม่/กิจการในเครือ       
กิจการอื่น       
สถาบันวิจยัของรัฐ       
หน่วยราชการอื่น       
องค์กรเอกชนที่ไม่แสวงหาก าไร       
มหาวิทยาลัย       
ผู้ให้บริการทางธุรกจิ (เช่นที่ปรึกษาทางการบริหารวิจัยตลาด)       
ผู้ให้บริการทางเทคนิค (ที่ปรึกษาทางวิศวกรรมเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

      

คู่แข่ง       
สมาคมวิชาชีพ/สมาคมการค้าอุตสาหกรรม       
 
ข้อ 30 กรุณาระบุความส าคัญของสาเหตุหลักของความร่วมมือระหวา่งองค์กรในการด าเนินกิจกรรม R&D ในปี 2555 ถึง 2556 

สาเหตหุลักของความรว่มมือระหวา่งองค์กรในปี 2555 ถึง 
2556 

(1-ส าคัญน้อยที่สุด, 5-ส าคัญมากที่สุด) 
ไม่เกี่ยวข้อง 

1 2 3 4 5 
ลด/แบ่งความเส่ียง&ต้นทุน       
การเข้าสู่สาขาเทคโนโลยีใหม ่       
ถ่ายทอดความรู ้       
ใช้เวลาเข้าสู่ตลาดสั้นลง       
ใช้ทรัพยากรทางการเงินร่วมกัน       
สร้างพันธมิตรทางกลยุทธ์ในระยะยาว       
อื่นๆ (โปรดระบุ)        
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ข้อ 31 กรุณาระบุความส าคัญของอุปสรรคต่อการด าเนินกิจกรรม R&D ของท่านในปี 2555 ถึง 2556 

อุปสรรคต่อการท า R&D ในปี 2555 ถงึ 2556 
(1 = ส าคัญน้อยที่สุด ; 5 = ส าคัญมากที่สุด) ไม่

เกี่ยวข้อง 1 2 3 4 5 
ขาดเงินทุนจากกจิการหรอืกลุ่มกจิการของท่าน       
ขาดเงินทุนจากแหล่งภายนอกกจิการของท่าน         
ต้นทุนการท านวัตกรรมสูงเกินไป          
ขาดบุคลากรที่มีคุณสมบัติเหมาะสม         
ขาดข้อมูลเกี่ยวกบัเทคโนโลยี         
ขาดข้อมูลเกี่ยวกบัตลาด         
ความยากในการหาพันธมิตรในการท านวัตกรรม         
ตลาดถูกครอบง าโดยกิจการที่ครองตลาดอยู่ก่อนแล้ว         
ความต้องการนวัตกรรมด้านสินค้าหรือบริการมีความไม่แน่นอน       
ไม่จ าเป็นเนื่องจากมีนวัตกรรมก่อนหนา้นั้นแล้ว       
ตลาดไม่มีความต้องการนวัตกรรมด้านสนิค้าหรือบริการใหม่       
กฎหมายหรือข้อบังคับ เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนานวัตกรรม       
 
ข้อ 32 ท่านได้ใช้กลไก/เครื่องมือทางทรัพย์สินทางปัญญาเพื่อคุ้มครองผลผลิตจาก R&D ที่เกิดขึ้นหรือไม ่

 ปี 2555 ปี 2556 
ยื่นจดทะเบียนสิทธิบัตร (Patent) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดทะเบียนอนุสิทธิบัตร (Petty patent) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ได้รับสิทธิบัตร (Patents) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ได้รับอนุสิทธิบัตร (Petty patents) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดทะเบียนสิทธิบัตรการออกแบบผลติภัณฑ์ มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นขอจดทะเบยีนพันธุ์พืชใหม่ มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดลิขสิทธิ ์(Copyrights) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดเครื่องหมายทางการค้า (Trademarks) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดความลับทางการค้า (Trade secrets) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นขอจดทะเบยีนสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (Geographical 
indication) 

มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 

อื่นๆ (โปรดระบุ)  มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
 
ข้อ 33 ท่านมีความรว่มมือกับสถาบันวิจัยของรัฐ และ/หรือ มหาวทิยาลยั/สถาบันอุดมศึกษาในกิจกรรมต่อไปนี้หรอืไม่ 

ประเภทกิจกรรม 
ความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ 

ความร่วมมือกับมหาวิทยาลยั/
สถาบันอุดมศึกษา 

ปี 2555 ปี 2556 ปี 2555 ปี 2556 
การท าวจิัยรว่มกัน  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การว่าจ้างให้ท าวิจยั  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การจ้างเป็นที่ปรึกษา  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การใช้สิทธิเทคโนโลย ี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การบริการวิเคราะห์/ทดสอบ/สอบเทียบ  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การใช้เครื่องมือ/อุปกรณ์  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การแลกเปลี่ยนบุคลากรชั่วคราว  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การรับนักศึกษาฝึกงาน  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การฝึกอบรมพนกังาน ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
ร่วมเขียนบทความในวารสารวิชาการ  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การเข้าร่วมประชุมและสัมมนาทางวิชาการ  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การติดต่อ/พบปะส่วนตัว  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 
ข้อ 34 ท่านเคยใชบ้ริการ/มาตรการสนับสนุนทางวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีและนวัตกรรมจากภาครัฐดังต่อไปนี้บ้างหรือไม่ 
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มาตรการของ สวทช NSTDA ปี 2555 ปี 2556 
โครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยขีองอุตสาหกรรมไทย (iTAP) ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการรับรองโครงการ R&D เพื่อขอลดหย่อนภาษ ี200 ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
เงินกู้และเงินอุดหนุน ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
รับจ้างวิจยั/ร่วมวจิัย ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการทดสอบและวิเคราะห ์ ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการทรัพย์สินทางปัญญา ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บ่มเพาะธุรกิจเทคโนโลย ีTechnology business incubators ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการเขตอุตสาหกรรมซอฟต์แวร ์ ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
เช่าพื้นที่ในอุทยานวิทยาศาสตร์ประเทศไทย ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
โครงการสนับสนุนการวิจยั พัฒนาและวศิวกรรมภาคเอกชน ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการของส านักจัดการสิทธิเทคโนโลย ี ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
มาตรการของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ปี 2555 ปี 2556 
สิทธิประโยชนก์ารลงทุนกิจกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
การส่งเสริมการลงทุนเพื่อทักษะเทคโนโลยี และนวัตกรรม (STI) ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
มาตรการของส านักงานนวัตกรรมแห่งชาต ิ(NIA)  ปี 2555 ปี 2556 
โครงการนวัตกรรมดีไม่มีดอกเบี้ย ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
โครงการแปลงเทคโนโลยีให้เป็นทุน ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
ทุนเครือข่ายวิสาหกิจนวัตกรรม ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
การสนับสนุนด้านวิชาการ Technical support ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
มาตรการอื่นๆ ของส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ เช่น รางวัลนวัตกรรม ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
มาตรการสนับสนุนทุนวิจัยและพัฒนาขององค์กรรัฐอ่ืนๆ ปี 2555 ปี 2556 
ส านักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติ (วช) ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
ส านักงานพัฒนาการวจิัยการเกษตร ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจยั (สกว.) ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
ข้อ 35  ท่านคิดว่าบริการ/มาตรการสง่เสริม/การสนับสนุนของรัฐบาลตอบสนองความต้องการของทา่นเพียงไร และท่านต้องการใหภ้าครัฐให้

การสนับสนุนในเรื่องใดเพิ่มเติมบา้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สิ้นสุดแบบสอบถาม 

ขอขอบคุณส าหรับความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
ข้อมูลที่ท่านใหม้ีความส าคัญอย่างยิ่งตอ่การก าหนดนโยบายของ สวทน. และของประเทศในภาพรวม 
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แบบส ารวจส าหรับกรณีที่ทางกิจการของท่าน  
ไม่มีกิจกรรมวิจัยและพัฒนา (R&D) ทั้งภายในกิจการและวา่จ้างหน่วยงานอ่ืน 

แบบส ารวจการวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน ประจ าป ี2557 
ส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีและนวัตกรรมแหง่ชาต ิ(สวทน.) กระทรวงวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

 
การส ารวจข้อมูลการวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน ประจ าปี 2557 เป็นภารกิจที่ส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมแห่งชาติ(สวทน.) ด าเนินมาอย่างต่อเนื่อง โดยการส ารวจนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อรวบรวมขอ้มูลส าคัญที่เป็นประโยชน์ต่อภาครัฐในการก าหนด
นโยบายส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับขีดความสามารถของภาคเอกชนในด้านการวิจัยและพัฒนา ข้อมูลจากการส ารวจนี้ ยังสะท้อนให้เห็นถึง
ศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของไทยเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอื่นๆ ซ่ึงมีความส าคัญต่อการก าหนดทิศทางและนโยบายในการ
พัฒนาประเทศต่อไปในอนาคต 
 
ประโยชน์ที่ผู้ประกอบการจะได้รบัจากการตอบแบบสอบถาม 

 รายงานผลการส ารวจข้อมูลการวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนไทย เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการด าเนินธุรกิจและการ
ลงทุนด้านวิจัยและพัฒนาในอนาคต 

 โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมสร้างเครือข่ายที่ สวทน.จัดขึ้น เพื่อสร้างโอกาสในการร่วมมือทางธุรกิจ ด้านการวิจัยและพัฒนา กิจกรรม
นวัตกรรมกับผู้ประกอบการรายอื่นและข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโครงการส่งเสริม R&D และกิจกรรมนวัตกรรมของหน่วยงานภาครัฐและ
องค์กรพันธมิตร  

แบบสอบถามนี้เป็นการส ารวจขอ้มูลของ “ปีพ.ศ. 2555 และ 2556(ค.ศ. 2011 และ 2012)” 
โดยหากท่านไม่มีข้อมูลในการตอบค าถามทุกข้อท่านสามารถ “ประมาณค่าหรือประมาณสัดส่วนคร่าวๆ”ได ้

ข้อมูลนี้จะถกูเก็บไว้เป็นความลบัของทางราชการโดย “ไม่เปิดเผย เผยแพร่ ตีพมิพ์ข้อมูลรายบุคคลหรือรายกจิการใดๆ” 

 
หากท่านมขี้อสงสัยเกี่ยวกบัแบบสอบถามนี้ กรุณาติดต่อผู้ประสานงานแบบสอบถาม 
คุณพิสิษฐ์ ธนเศรษฐ์สกุล    Pisith@RDIsurvey.com  เบอร์โทรศัพท์มือถือ 089-895-5155 
เบอร์โทรศัพท์ 0-2160-5432 ต่อ XXX   เบอร์แฟ็กซ์ 0-2160-5437 
 
แบบสอบถามในครั้งนี้ ประกอบดว้ย 3 ส่วน(กรุณากรอกข้อมูลหรือ “X” กากบาท ในช่องที่เป็นค าตอบ) 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป     11 ข้อ 
ส่วนที่ 2 การวิจยัและพัฒนา (R&D)   3 ข้อ 
ส่วนที่ 3 ความเชื่อมโยงภายนอกด้านการวจิัยและพัฒนา (R&D) 5 ข้อ 
 

 
คือข้อมูล ที่สามารถอ้างอิงมาจากฐานขอ้มูลของกรมธุรกิจการค้ากระทรวงพาณชิย์ (DBD) หรือ ฐานขอ้มูลของสวทน. ในกรณีที่ตอบ
แบบสอบถามในปี 2554 

ดังนั้นท่านไม่จ าเป็นต้องให้ข้อมูลในช่องดังกล่าว 
 
ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 
 
ข้อ 1 

ชื่อ-นามสกุล ผู้ตอบแบบสอบถาม/ผู้ประสานงาน  ต าแหน่ง  
ชื่อสถานประกอบการภาษาไทย  
ชื่อสถานประกอบการภาษาอังกฤษ  
ที่อยู ่  
อีเมล  Website  
โทรศัพท์  โทรสาร  

 
ข้อ 2 

หมายเลขทะเบยีนนิติบุคคล (13 หลัก)  
 
ข้อ 3 

ปีที่ก่อตั้งกิจการ  
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ข้อ 4 กรุณาระบุโครงสรา้งของผู้ถือหุ้นในกิจการของท่าน 
 1 ถือหุ้นโดยคนไทยทั้งหมด 
 2 ถือหุ้นโดยคนไทยร้อยละ 51-99 
 3 ถือหุ้นโดยคนไทยร้อยละ 1-50   หากตอบ 3 หรือ 4 

โปรดระบุประเทศของผู้ถือหุ้นใหญ ่
ประเทศ________________________ 

 4 ถือหุ้นโดยต่างชาติทั้งหมด 
 
ข้อ 5  ปี 2555 ปี 2556 
กิจการของท่านมีสถานะเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มบรรษัทข้ามชาติหรือไม่ ___เป็น / ___ไม่เป็น ___เป็น / ___ไม่เป็น 
หากเป็น โปรดระบุประเทศที่ส านักงานใหญ่ของกลุ่มบรรษัทของท่านตั้งอยู่ ประเทศ_____________ ประเทศ_____________ 

 
ข้อ 6 กรุณาระบสุถานภาพทางการเงนิของกิจการของท่าน ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
สินทรัพย์ Asset บาท บาท บาท 
ทุน Capital บาท บาท บาท 
รายได้หลัก (รวมยอดขายและรายได้จากการด าเนินงาน) Total sales and operating revenue บาท บาท บาท 
ก าไรสุทธิ Net profit บาท บาท บาท 

 

ข้อ 7 กรุณาระบสุัดส่วนรายได้หลักจ าแนกตามตลาดในประเทศและตลาดสง่ออก ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
รายได้จากตลาดในประเทศ Domestic revenue % % % 
รายได้จากตลาดส่งออก Export revenue % % % 
รวมรายได้ Total revenue 100% 100% 100% 

 
ข้อ 8 กรุณาระบสุัดส่วนรายได้หลักจ าแนกตามประเภทที่มาของรายได ้ ปี 2555 ปี 2556 

การผลิต
ผลิตภัณฑ์ 

ที่ผลิตโดยกิจการของท่านตามแบบทีก่ าหนดโดยบริษัทแมห่รือกิจการในเครือ % % 
ที่ผลิตโดยกิจการของท่านตามแบบทีก่ าหนดโดยผู้ซ้ือภายนอก (OEM) % % 
ที่ได้รับการพัฒนาและออกแบบโดยกิจการของท่านตามความต้องการของผู้ซ้ือ (ODM) % % 
ที่ได้รับการพัฒนาและออกแบบโดยกิจการของท่านและขายภายใต้ตราสินค้าของท่านเอง 
(OBM) 

% % 

อื่นๆ (โปรดระบุ) คือ % % 
การบริการ % % 
การซ้ือมาขายไป % % 
รวมรายได้ Total revenue 100% 100% 

 

ข้อ 9 กรุณาระบุจ านวนพนักงานของกิจการของท่าน ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
จ านวนพนกังานทั้งหมด คน คน คน 

 
ข้อ 10 กิจการของท่านมีการด าเนินกิจกรรมทางเทคโนโลยีดังต่อไปนี้หรือไม ่ ปี 2555 ปี 2556 
การน าเทคโนโลยจีากภายนอกมาใช ้(Acquisition of external technology) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การปรับใช้เทคโนโลยีจากภายนอก (Adaptation of external technology) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การควบคุมคุณภาพ (Quality control) เช่น การสุ่มตรวจสินค้า ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การทดสอบ (Testing) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การออกแบบกระบวนการหรือระบบ (Process or system design) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การออกแบบผลิตภัณฑ์ (Product design) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การท าวิศวกรรมย้อนรอย (Reverse Engineering) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การใช้เทคโนโลยีชีวภาพ (Biotechnology) ในการผลิต และ/หรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การใช้นาโนเทคโนโลย ี(Nanotechnology) ในการผลิต และ/หรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
อื่นๆ (โปรดระบุ) คือ ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 
 
 
ข้อ 11 กิจการของท่านก่อให้เกดิผลผลิตดังต่อไปนี้หรือไม่ ปี 2555 ปี 2556 
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สิ่งประดิษฐ์ (Inventions) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
ตัวต้นแบบ (Prototypes) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
โรงงานต้นแบบ (Pilot plants) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 
ส่วนที่  2 การวิจัยและพัฒนา (R&D) 
 
ข้อ 12 ปี 2555 ปี 2556 
ท่านมีส่วนงาน ฝุาย หรือแผนกวิจยัและพัฒนาหรือไม่ ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 
ข้อ 13 ท่านมีการท าวิจัยและพัฒนาภายในกิจการหรือว่าจา้งหน่วยงานภายนอกหรือไม่ ปี 2555 ปี 2556 
ท่านมีการท าวิจยัและพัฒนาภายในกจิการ (In-house) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
ท่านมีการวา่จา้งกิจการ/
หน่วยงานภายนอกให้ท าการ
วิจัยและพัฒนา 

ในประเทศ (Domestic outsource) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

ต่างประเทศ (Foreign outsource) ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 
ข้อ 14 

ในปี 2557 ท่านมีการลงทุนด้าน R&D (ทั้งภายในหรือภายนอกกิจการ) หรือไม ่ ___มี / ___ไม่มี 
 

หมายเหต:ุ ข้ามข้อ 15 – 26 ซึ่งเป็นค าถามส าหรับกิจการที่มีการวิจัยและพฒันา 
 
ส่วนที่  3 ความเชื่อมโยงภายนอกด้านการวิจัยและพัฒนา (R&D) 
 

หมายเหต:ุ ข้ามข้อ 27 – 30 ซึ่งเป็นค าถามส าหรับกิจการที่มีการวิจัยและพฒันา 
 
ข้อ 31 กรุณาระบุความส าคัญของอุปสรรคต่อการด าเนินกิจกรรม R&D ของท่านในปี 2555 ถึง 2556 

อุปสรรคต่อการท า R&D ในปี 2555 ถงึ 2556 
(1 = ส าคัญน้อยที่สุด; 5 = ส าคัญมากที่สุด) ไม่

เกี่ยวข้อง 1 2 3 4 5 
ขาดเงินทุนจากกจิการหรอืกลุ่มกจิการของท่าน       
ขาดเงินทุนจากแหล่งภายนอกกจิการของท่าน         
ต้นทุนการท านวัตกรรมสูงเกินไป          
ขาดบุคลากรที่มีคุณสมบัติเหมาะสม         
ขาดข้อมูลเกี่ยวกบัเทคโนโลยี         
ขาดข้อมูลเกี่ยวกบัตลาด         
ความยากในการหาพันธมิตรในการท านวัตกรรม         
ตลาดถูกครอบง าโดยกิจการที่ครองตลาดอยู่ก่อนแล้ว         
ความต้องการนวัตกรรมด้านสินค้าหรือบริการมีความไม่แน่นอน       
ไม่จ าเป็นเนื่องจากมีนวัตกรรมก่อนหนา้นั้นแล้ว       
ตลาดไม่มีความต้องการนวัตกรรมด้านสนิค้าหรือบริการใหม่       
กฎหมายหรือข้อบังคับ เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนานวัตกรรม       
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ข้อ 32 ท่านได้ใช้กลไก/เครื่องมือทางทรัพย์สินทางปัญญาเพื่อคุ้มครองผลผลิตจาก R&D ที่เกิดขึ้นหรือไม ่

 ปี 2555 ปี 2556 
ยื่นจดทะเบียนสิทธิบัตร (Patent) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดทะเบียนอนุสิทธิบัตร (Petty patent) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ได้รับสิทธิบัตร (Patents) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ได้รับอนุสิทธิบัตร (Petty patents) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดทะเบียนสิทธิบัตรการออกแบบผลติภัณฑ์ มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นขอจดทะเบยีนพันธุ์พืชใหม่ มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดลิขสิทธิ ์(Copyrights) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดเครื่องหมายทางการค้า (Trademarks) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นจดความลับทางการค้า (Trade secrets) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
ยื่นขอจดทะเบยีนสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (Geographical indication) มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 
อื่นๆ (โปรด
ระบุ) 

 มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี มี จ านวน____รายการ / ___ไม่มี 

 
ข้อ 33 ท่านมีความรว่มมือกับสถาบันวิจัยของรัฐ และ/หรือ มหาวทิยาลยั/สถาบันอุดมศึกษาในกิจกรรมต่อไปนี้หรอืไม่ 

ประเภทกิจกรรม 
ความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ 

ความร่วมมือกับมหาวิทยาลยั/
สถาบันอุดมศึกษา 

ปี 2555 ปี 2556 ปี 2555 ปี 2556 
การท าวจิัยรว่มกัน  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การว่าจ้างให้ท าวิจยั  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การจ้างเป็นที่ปรึกษา  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การใช้สิทธิเทคโนโลย ี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การบริการวิเคราะห์/ทดสอบ/สอบเทียบ  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การใช้เครื่องมือ/อุปกรณ์  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การแลกเปลี่ยนบุคลากรชั่วคราว  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การรับนักศึกษาฝึกงาน  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การฝึกอบรมพนกังาน ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
ร่วมเขียนบทความในวารสารวิชาการ  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การเข้าร่วมประชุมและสัมมนาทางวิชาการ  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 
การติดต่อ/พบปะส่วนตัว  ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี ___มี / ___ไม่มี 

 
ข้อ 34 ท่านเคยใชบ้ริการ/มาตรการสนับสนุนทางวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีและนวัตกรรมจากภาครัฐดังต่อไปนี้บ้างหรือไม่ 
มาตรการของ สวทช NSTDA ปี 2555 ปี 2556 
โครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยขีองอุตสาหกรรมไทย (iTAP) ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการรับรองโครงการ R&D เพื่อขอลดหย่อนภาษ ี200 ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
เงินกู้และเงินอุดหนุน ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
รับจ้างวิจยั/ร่วมวจิัย ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการทดสอบและวิเคราะห ์ ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการทรัพย์สินทางปัญญา ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บ่มเพาะธุรกิจเทคโนโลย ีTechnology business incubators ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการเขตอุตสาหกรรมซอฟต์แวร ์ ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
เช่าพื้นที่ในอุทยานวิทยาศาสตร์ประเทศไทย ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
โครงการสนับสนุนการวิจยั พัฒนาและวศิวกรรมภาคเอกชน ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
บริการของส านักจัดการสิทธิเทคโนโลย ี ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
มาตรการของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ปี 2555 ปี 2556 
สิทธิประโยชนก์ารลงทุนกิจกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
การส่งเสริมการลงทุนเพื่อทักษะเทคโนโลยี และนวัตกรรม (STI) ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
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มาตรการของส านักงานนวัตกรรมแห่งชาต ิ(NIA)  ปี 2555 ปี 2556 
โครงการนวัตกรรมดีไม่มีดอกเบี้ย ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
โครงการแปลงเทคโนโลยีให้เป็นทุน ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
ทุนเครือข่ายวิสาหกิจนวัตกรรม ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
การสนับสนุนด้านวิชาการ Technical support ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
มาตรการอื่นๆ ของส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ เช่น รางวัลนวัตกรรม ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
มาตรการสนับสนุนทุนวิจัยและพัฒนาขององค์กรรัฐอ่ืนๆ ปี 2555 ปี 2556 
ส านักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติ (วช) ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
ส านักงานพัฒนาการวจิัยการเกษตร ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจยั (สกว.) ___เคย / ___ไม่เคย ___เคย / ___ไม่เคย 
 
ข้อ 35 ท่านคิดว่าบริการ/มาตรการสง่เสริม/การสนับสนุนของรัฐบาลตอบสนองความต้องการของทา่นเพียงไร และท่านต้องการใหภ้าครัฐให้
การสนับสนุนในเรื่องใดเพิ่มเติมบา้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สิ้นสุดแบบสอบถาม 
ขอขอบคุณส าหรับความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลที่ท่านใหม้ีความส าคัญอย่างยิ่งตอ่การก าหนดนโยบายของ สวทน. และของประเทศในภาพรวม 
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ค าถามข้อที ่12: การวิจัยและพัฒนา (Q12: Research &Development)  

ส าหรับค าถามข้อที่ 12 กรุณาตอบ “ไม่มี” หากกิจการของท่านไม่มีการวิจัยและพัฒนาภายในกิจการ (รวมถึงกรณีที่ไม่มีการวิจัยและ
พัฒนาภายในกิจการแต่จ้างหน่วยงานหรือองค์กรภายนอกท าวิจัยและพัฒนาให้) ทั้งนี้ การวิจัยและพัฒนาสามารถนิยามได้ดังนี้ 

For questions 12, please answer “No” if your enterprise did not conduct R&D in-house but outsourced to other 
entities outside of your enterprise. R&D can be defined as the following. 

 
การวิจัยและพัฒนา Research and Development (R&D) 

การวิจัยและพัฒนา หมายถึง งานที่มีลักษณะสร้างสรรค์ ซ่ึงกระท าอย่าง
เป็นระบบ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อเพิ่มองค์ความรู้ โดยรวมถึงองค์ความรู้
ของบุคคล วัฒนธรรม และสังคมรวมทั้งการใช้องค์ความรู้ในการประยุกต์
สร้างสิ่งใหม ่

R&D comprises creative work undertaken on a systematic basis in 
order to increase the stock of knowledge, including knowledge 
of man, culture and society, and the use of this stock of 
knowledge to devise new applications. 

ที่มา (Source): OECD Frascati manual 
กิจกรรมที่นับเป็นการวิจัยและพัฒนา What is R&D? 

 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ Development of prototypes 
 การพัฒนาโรงงานน าร่อง Development of pilot plants 
 การวิจัยเพื่อพัฒนาซอฟต์แวร์ใหม่หรือปรับปรุงซอฟต์แวร์เดิมอย่างมีนัยส าคัญ อาทิเช่น ภาษาคอมพิวเตอร์ใหม่ระบบปฏิบัติการใหม่ 

Research into an original development (or substantial modification) of computer software such as new programming 
languages and new operating systems. 
การทดลองผลิตที่ต้องมีการออกแบบทางวิศวกรรมและการทดสอบอย่างเข้มข้น 
Trial production (if it implies full-scale testing and subsequent further design and engineering) 

 การออกแบบทางอุตสาหกรรมเพื่อสร้างผลิตภัณฑ์หรือกระบวนการผลิตใหม่ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยและพัฒนา 
Industrial design and drawing directly linked to R&D 

 กิจกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบกพร่องของผลิตภัณฑ์ใหม่หลังจากที่ผลิตภัณฑ์นั้นเข้าสู่กระบวนการผลิต หรือข้อบกพร่องของ
กระบวนการผลิตใหม่หลังจากที่กระบวนการผลิตนั้นถูกน ามาใช้แล้ว 
Technological activities aiming to correct or improve new products or new processes once they are implemented by 
production units. 

 การพัฒนาวิธีการและเครื่องมือเพื่อใช้ในการพัฒนา/ปรับปรุงผลิตภัณฑ์และกระบวนการผลิต 
Industrial engineering and tooling up directly linked with the development of new or significantly improved products/
processes. 

 การวิจัยทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ Research in social sciences and humanities 
 การบริการข้อมูลทางวิทยาศาสตร์และวิชาการ 

Scientific and technical information services 
 การควบคุมคุณภาพและการทดสอบที่เป็นงานประจ า รวมถึงงานที่เกี่ยวข้องกับการก าหนดมาตรฐาน 

Routine testing and standardization 
 การรวบรวมข้อมูลเป็นประจ าหรือที่มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ทั่วๆไป เช่น การส ารวจผู้บริโภค การโฆษณา การวิจัยตลาด และการส ามะโน 

General purpose data collection including market research 
 การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ การศึกษาวิจัยนโยบาย และการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการ 

Feasibility studies and policy-related studies 
 การให้การศึกษา การฝึกอบรม และการบริการหลังการขาย 

Education, training, and after-sales services 
 การด าเนินการและการบริหารงานในเรื่องสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ หรือใบอนุญาต ที่ไม่เกี่ยวข้องกับโครงการวิจัยและพัฒนา 

Patent and license works not related to any R&D project 
 กิจกรรมก่อนที่จะมีการผลิต เช่นการสาธิตความสามารถในการผลิต เพื่อการค้าโดยตรง การใช้เครื่องมือ และการทดสอบการผลิต 

Activities prior to production e.g. production demonstration and production testing 
 

 

ค าอธิบายประกอบแบบส ารวจการวิจัยและพัฒนาและกิจกรรมนวัตกรรม ปี 2555 
Survey Guideline 2012 



 

รายงานข้อมูลค่าใช้จา่ยและบุคลากรทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2558 83 
 

กิจกรรมที่นับเป็นการวิจัยและพัฒนา What is R&D? 
 การส ารวจแร่ ปิโตรเลียม หรือก๊าซธรรมชาติ 

Exploration of minerals, petroleum, and natural gas 
 การวิจัยด าเนินงานและการวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์หรือสถิติ 

Operations research and mathematical or statistical analysis 
 การใช้เป็นประจ าของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ การบ ารุงรักษาระบบหรือซอฟท์แวร์ 

Routine computer programming and software and system maintenance 

 
ค าถามข้อที ่14-15: บุคลากรวิจัยและพัฒนา (Questions 14-15: R&D personnel) 

นิยามของบุคลากรวิจัยและพัฒนา Definition of R&D personnel 
บุคลากรวิจัยและพัฒนาหมายถึงบุคลากรทุกคนที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับงานวิจัย
และพัฒนา รวมถึงบุคลากรที่ให้บริการโดยตรงแก่งานวิจัยและพัฒนา อาทิเช่น 
ผู้บริหารโครงการวิจัยและพัฒนา เจ้าหน้าที่โครงการวิจัยและพัฒนา และ
เจ้าหน้าที่ธุรการ 

R&D personnel covers all persons employed 
directly on R&D should be counted, as well as those 
providing direct services such as R&D managers, 
administrator, and clerical staff. 

 

การจ าแนกประเภทของบุคลากรวิจยัและพัฒนา Classification of R&D personnel 
(1)  นักวิจัย (รวมถึงนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร) คือ 

บุคลากรวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหรือสร้าง 
แนวความคิดใหม่ ผลิตภัณฑ์ใหม่ กระบวนการใหม่ 
หรือระบบใหม่ รวมถึงการบริหารจัดการโครงการที่เกี่ยวข้องกับ
เร่ืองดังกล่าว 

R&D personnel covers all persons employed 
directly on R&D should be counted, as well as those providing direct 
services such as R&D managers, administrator, and clerical staff. 

2)  ช่างเทคนิคหรือผู้ช่วยนักวิจัย หมายถึงบุคลากรที่ 
ปฏิบัติงานในโครงการวิจัยและพัฒนา โดยอาศัยความรู้เชิงเทคนิค
และประสบการณ์ในด้านวิศวกรรม วิทยาศาสตร์กายภาพ 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ สังคมศาสตร์ และ/หรือ มนุษยศาสตร์
ภายใต้การก ากับและการให้ค าแนะน าจากนักวิจัย 

Technicians and equivalent staffs are persons whose main tasks 
require technical knowledge and experience in one or more fields 
of engineering, physical and life sciences or social sciences and 
humanities. They participate in R&D by performing scientific and  
technical tasks involving the application of concepts and operation
al methods, normally under the supervision of researchers.  
Equivalent staffs performcorresponding R&D tasks under the super
vision of researchers in the social sciences and humanities. 

3)  บุคลากรสนับสนุนอ่ืนๆ หมายบุคลากรทั้งที่ใช้ทักษะและไม่ใช้ทักษะ 
อาทิเช่น นักบัญชี นักการจัดการ นักธุรการ ที่ท างานในโครงการวิจัย
และพัฒนา หรือท างานสนับสนุนโครงการวิจัยและพัฒนาโดยตรง 

Other supporting staff includes skilled and unskilled craftsman, 
secretarial and clerical staff participating in R&D projects or directly 
associated with such projects. 

 

ส าหรับค าถามข้อที ่15.2 – 15.3: วิธีการค านวณร้อยละของภาระงานวิจัยและพัฒนา 
For Questions 15.2 – 15.3: Calculating “percentage of time spent on R&D” 

ร้อยละของภาระงานวิจัยและพัฒนาหมายถึงร้อยละของภาระงานในรอบปีที่บุคลากรวิจัยและพัฒนาแต่ละรายรับผิดชอบ ซ่ึงมีวิธีค านวณได้    
2 กรณ ี

Percentage of time spent on R&D refers to the percentage of time that each R&D personnel devotes to work on 
R&D. It can be calculated in the following ways. 
 

 คิดเป็นร้อยละของภาระวิจยัต่อภาระงานทัง้หมด (By percentage, given that full-time R&D work is 100%) 

สัดส่วนภาระงานวิจัยและพัฒนา (ร้อยละ) 
Time spent on R&D (%) 

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 

 

 คิดเป็นสัดส่วนต่อการท างานเต็มเวลา 1 ป ี(By month, given that full-time R&D work is 1 year) 
ภาระงานวจิัยและพัฒนา 
(เดือน) Months 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ร้อยละการท างาน 
ต่อปี (% per year) 

8 17 25 33 42 50 58 67 75 83 92 100 
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ค าถามข้อที ่16: ค่าใช้จ่ายด้านการวิจยัและพัฒนาภายในกิจการ 
(Questions 16: In-house R&D expenditure) 
 
 
 

 
ค่าใช้จ่ายในการวิจยัและพัฒนาประกอบด้วยค่าใช้จา่ย 2 ประเภทหลัก อันได้แก่ 
R&D expenditure composes of 2 major types of expenditure including : 
 
1. ค่าใช้จ่ายหมุนเวียน ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้ 

Current expenditure including 
(1)  ค่าจ้างบุคลากรวิจัยและพัฒนา หมายถึงมูลค่ารวมของเงินเดือนและค่าสวัสดิการอื่นๆ อาทิ เช่น      ค่ารักษาพยาบาลเงินโบนัส 

และเงินเพิ่มเติมเป็นกรณีพิเศษ ที่กิจการจ่ายแก่บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยและพัฒนา เนื่องจากค่าจ้างบุคลากรวิจัยและพัฒนาอาจค านวณได้
ยาก การประมาณค่าอย่างดีที่สุดสามารถยอมรับได้ 

R&D labor cost which is the sum of the basic annual salary and other emoluments (such as medical benefits, 
performance bonuses, and special allowance). Since calculating the exact cost may be very difficult, only provide an 
estimate of the total labor cost based on a best-effort estimation is acceptable. 

 
ตัวอย่างการค านวณค่าจ้างบุคลากรวิจัยและพัฒนา Example 

ประเภทพนักงาน 
Employee 

เงินเดือนต่อป ี
Annual salary 

(1) 

ค่าสวัสดิการต่อป ี
Emoluments 

(2) 

รวมค่าจ้างต่อป ี
Total 

remuneration 
(3) = (1)+(2) 

ภาระงานวิจัยและ 
พัฒนา 

% Time on 
R&D 
(4) 

ค่าจ้างแท้จรงิของ 
บุคลากรแต่ละคน 

Individual 
labor 
cost 

(5) = (3)x(4) 
นักวิจยัคนที่ 1 
Researcher 1 

300,000 50,000 350,000 100% 350,000 

นักวิจยัคนที่ 1 
Researcher 1 

250,000 50,000 300,000 80% 240,000 

ช่างเทคนิคคนที่ 1 
Technician 1 

160,000 40,000 200,000 50% 100,000 

พนักงานสนับสนุนคนที่ 1 
Supporting staff 1 

140,000 20,000 160,000 50% 80,000 

รวมค่าจ้างบุคลากรวิจัยและพัฒนา Total R&D labor cost 770,000 
หมายเหตุ (Remark): หน่วยเป็นบาท (unit is in baht) 
 
(2)  ค่าใช้จ่ายหมุนเวียนอ่ืนๆ หมายถึงค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน นอกเหนือจากค่าจ้าง อาทิเช่น ค่าวัสดุสิ้นเปลือง ค่าซ่อมบ ารุง ค่า

บ ารุงรักษา ค่าใช้จ่ายส าหรับวัตถุดิบ ค่าสมาชิกฐานข้อมูลที่ใช้ในโครงการวิจัยและพัฒนา ทั้งนี ้ไม่นับรวมค่าใช้จ่ายด้านการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
Other current expenditures compose of operation costs other than labor costs, including consumables, repairs, 

maintenance, purchasing of materials, subscription to reference databases but excluding costs related to technology 
transfer. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส าหรบัการตอบค าถามในข้อน้ีเกีย่วกบัคา่ใช้จ่ายวิจยัและพัฒนา การประมาณอยา่งดีที่สดุสามารถยอมรบัได ้
To answer this question, best estimation of in-house R&D expenditure is acceptable 
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2. ค่าใช้จ่ายลงทุน หมายถึง ค่าใช้จ่ายรวมส าหรับสินทรัพย์ถาวรที่ใช้ส าหรับโครงการวิจัยและพัฒนา  โดยเป็นค่าใช้จ่ายทั้งหมด ณ ปีที่มี
ค่าใช้จ่ายหรือการลงทุนเกิดขึ้นจริง ไม่ใช่การบันทึกมูลค่าทางบัญชีและไม่มีการน าค่าเสื่อมราคามาคิดค านวณ ค่าใช้จ่ายลงทุน สามารถจ าแนกได้
ดังนี้ 

Capital expenditures are the annual gross expenditure on fixed assets used in the R&D projects. They should be 
reported in full for the period when they took place and should not be registered as an element of depreciation. 
Capital expenditure comprises of the followings. 

(1)  ที่ดิน อาคาร และสิ่งปลูกสร้างอ่ืนๆ หมายรวมถึงค่าที่ดิน อาคาร และสิ่งปลูกสร้างที่จัดหาส าหรับกิจกรรมวิจัยและพัฒนา (อาทิ
เช่น ส าหรับสร้างห้องทดลอง และโรงงานต้นแบบ) ค่าใช้จ่ายส่วนนี้ไม่นับรวมค่าใช้จ่ายส าหรับที่ดินอาคาร และสิ่งปลูกสร้างที่ไม่ถูกน ามาใช้โดยตรง
ส าหรับกิจกรรมวิจัยและพัฒนา (อาทิเช่น ค่าก่อสร้างโรงอาหาร หรือที่จอดรถ) 

Land, building, and other structures – these comprise land acquired for R&D (e.g. testing ground, site for 
laboratory, and pilot plant). Estimate only the proportion of the fixed asset cost directly involve in R&D projects. Fixed 
assets that were not directly instrumental in the conduct of R&D project, such as canteen and car park, are excluded. 

(2)  ค่าครุภัณฑ์ หมายถึง ค่าใช้จ่ายลงทุนส าหรับพาหนะ ซอฟต์แวร์ เครื่องจักร และอุปกรณ์ ที่ถูกน ามาใช้โดยตรงในกิจกรรมวิจัยและ
พัฒนา  หากครุภัณฑ์ถูกจัดหามาเพื่อใช้ประโยชน์อื่นๆ ในกิจการด้วย ให้บันทึกเฉพาะสัดส่วนที่ถูกน ามาใช้ในกิจกรรมวิจัยและพัฒนา 

Durable goods – these fixed assets include vehicles, plants, software, machinery, and equipment which are 
directly instrumental in the conduct of R&D projects. For durable goods that the enterprise purchase to use not only for 
R&D projects but also for other purpose, please estimate the proportion of the durable goods used in the R&D projects. 
 
ค าถามข้อที ่19: ค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนาภายในกิจการจ าแนกตามประเภทการวิจัย 
Question 19: In-house R&D expenditure classified by types of R&D 

การวิจยัและพัฒนาม ี3 ประเภท There are 3 types of R&D 
1. การวิจัยพื้นฐาน Basic research 

เป็นการศึกษาค้นคว้าทางทฤษฎีหรือทางการทดลองเพื่อหาความรู้ใหม่ๆ
โดยที่ยังไม่มีจุดมุ่งหมายที่ชัดเจนหรือเฉพาะเจาะจงในการน าผลการวิจัย
ไปใช้ประโยชน์ในทางปฏิบัติ 

It is experimental or theoretical work undertaken primarily  to acq
uire newknowledge of the underlying foundations of phenomena a
nd observable facts without any particular application or use in    
view. 

2. การวิจัยประยุกต ์Applied research 
เป็นการศึกษาค้นคว้าเพื่อหาความรู้ใหม่ๆโดยมีวัตถุประสงค์หรือ
เปูาหมายส าคัญเพื่อน าผลจากการศึกษาไปใช้ประโยชน์ในเชิงปฏิบัติ 

It is original investigation undertaken in order to acquire new 
knowledge. It is, however, directed primarily towards a specific 
practical aim or objective. 

3. การพัฒนา Development 
เป็นการศึกษาอย่างมีระบบโดยน าความรู้ที่มีอยู่แล้วมาสร้างวัตถุดิบ
เครื่องมือผลิตภัณฑ์กระบวนการผลิตระบบและการบริการใหม่หรือ
ปรับปรุงผลิตภัณฑ์/กระบวนการผลิตเดิมที่มีอยู่แล้วให้ดียิ่งขึ้น 

It is systematic work, drawing on existing knowledge gained from 
research and practical experience that is directed at producing 
new materials, products, devices, installing new processes, systems
and services or at improving substantially those already produced 
or installed. 

Source: derived from the Frascati Manual 2002 (OECD) 
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ตัวอย่างการวิจัยและพัฒนาแต่ละประเภท Examples of the three classes of R&D 
การวิจัยพื้นฐาน 
Basic Research 

การวิจัยประยุกต ์
Applied Research 

การพัฒนาเชิงทดลอง 
Experimental Development 

การศึกษากลไกของอวัยวะที่มีชีวิตได้ในเซลล์
แปลกปลอมที่แตกต่างจากตัวเอง (ยีนแอนตี้-
ยีนเป็นต้น) 

การศึกษากลไกภูมิคุ้มกันซ่ึงเป็นสาเหตุของ
การปฏิเสธเนื้อเยื่อแปลกปลอมโดยมุ่งที่จะ
ค้นหาหนทางที่จะระงับการท างานของกลไก
เหล่านั้นในกรณีของการสับเปลี่ยนอวัยวะ 

การพัฒนาเทคนิคการระงับกลไกการปฏิเสธ
เนื้อเยื่อแปลกปลอมโดยใช้ยาเพื่อจะท าให้การ
สับเปลี่ยนอวัยวะประสบผลส าเร็จ 

การศึกษาโปรตีนจากการสังเคราะห์ทาง
ชีววิทยาของต้นไม้ที่ เกี่ยวพันกับอัตราการ
สังเคราะห์แสง 

การ ศึกษาสัดส่ วนของการ เกิ ดและการ
เจริญเติบโตของธัญพืชที่ เกี่ยวข้องกับการ
ต้านทานโรคเพื่อที่จะหาข้อมูลน าไปเพาะเลี้ยง
ธัญพืชชนิดใหม่ๆที่มีความต้านทานโรค 

การเพาะเลี้ยงธัญพืชชนิดใหม่ๆที่มีความ
ต้านทานโรคสูง 

การศึกษาโครงสร้ างของสั งคมและ การ
เคลื่อนไหวของอาชีพในสังคมของชุมชนการ
ผสมผสานและการเปลี่ยนแปลงลักษณะของ
สถานะอาชีพทางสังคมชนชั้นของสังคม 
เป็นต้น 

พัฒนาโมเดลการใช้ข้อมูลเพื่อที่จะท านายผลที่
ตามมาในอนาคตของแนวโน้มการเคลื่อนที่
ทางสังคมที่มีอยู่เดิม 

พัฒนาและทดสอบโปรแกรมที่จะกระตุ้นการ
เคลื่อนที่ของสังคมบางลักษณะหรือกลุ่มเชื้อ
ชาติให้มากขึ้น 

การศึกษาบทบาทของครอบครัวในอารยธรรม
ที่แตกต่างกันไปในอดีตและปัจจุบัน 

การศึกษาบทบาทและต าแหน่งของครอบครัว
ในประเทศใดประเทศหนึ่งโดยเฉพาะหรือ
ภูมิภาคใดภูมิภาคหนึ่งในระยะเวลาปัจจุบัน
เพื่อมุ่งหมายที่จะเตรียมการวัดผลทางสังคมที่
ตรงกับกรณี 

พัฒนาและทดสอบโครงการเงินอุดหนุนเพื่อ
ส่งเสริมโครงสร้างของครอบครัวในกลุ่มท างาน
ที่มีรายได้ต่ า 

 
ค าถามข้อที ่20: ค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนาภายในกิจการจ าแนกตามสาขาการวิจัย 
Question 20: In-house R&D expenditure classified by fields of research 
การวิจยัและพัฒนาสามารถจ าแนกตามมาตรฐานสากลโดยอ้างอิงมาตรฐาน Field of Science (FoS 2007) ได้ดังนี้ R&D can be classified 
according to the Field of Science (FoS 2007) as the followings. 
 
(1) วิทยาศาสตร์ธรรมชาต ิ(Natural sciences) 

 คณิตศาสตร์ (Mathematics) 
 คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ (Computer and information science) 
 วิทยาศาสตร์กายภาพ (Physical sciences) 
 วิทยาศาสตร์เคมี (Chemical sciences) 
 โลกศาสตร์และวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมอื่นๆ Earth and related environmental sciences) 
 ชีววิทยา (Biological science) 
 วิทยาศาสตร์ธรรมชาติอื่นๆ (Natural science) 

(2) วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลย ี(Engineering and technology) 
 วิศวกรรมโยธา (Civil engineering) 
 วิศวกรรมไฟฟูาอิเล็กทรอนิกส์และการส่ือสาร (Electrical, electronic, information engineering) 
 วิศวกรรมเครื่องกล (Mechanical engineering) 
 วิศวกรรมเคมี (Chemical engineering) 
 วิศวกรรมวัสด ุ(Materials engineering) 
 วิศวกรรมชีวการแพทย ์(Medical engineering or Biomedical engineering) 
 วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม (Environmental engineering) 
 เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดล้อม (Environmental biotechnology) 
 เทคโนโลยีชีวภาพอุตสาหการ (Industrial biotechnology) 
 นาโนเทคโนโลย ี(Nanotechnology) 
 วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยอีื่นๆ (Other engineering and technology) 
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(3) วิทยาศาสตร์การแพทย์และสขุภาพ (Medical and health sciences) 
 เวชศาสตร์พื้นฐาน (Basic medicine) 
 เวชศาสตร์คลินิก (Clinical medicine) 
 วิทยาศาสตร์สุขภาพ (Health sciences) 
 เทคโนโลยีชีวภาพสุขภาพ (Health biotechnology) 
 วิทยาศาสตร์การแพทย์อื่นๆ (Other medical sciences) 

(4) เกษตรศาสตร์ (Agricultural sciences) 
 เกษตรปุาไม้และประมง (Agriculture, forestry, and fishery) 
 สัตวบาลและวิทยาศาสตร์น้ านม (Animal and dairy science) 
 สัตวแพทย์ศาสตร์ (Veterinary sciences) 
 เทคโนโลยีชีวภาพการเกษตร (Agricultural biotechnology) 
 เกษตรศาสตร์อื่นๆ (Other agricultural science) 

(5) สังคมศาสตร์ (Social sciences) 
 จิตวิทยา (Psychology) 
 เศรษฐศาสตร์และธุรกิจ (Economics and business) 
 ศึกษาศาสตร์ (Educational sciences) 
 สังคมวิทยา (Sociology) 
 กฎหมาย (Law) 
 รัฐศาสตร์ (Political science) 
 ภูมิศาสตร์สังคมและเศรษฐกิจ (Social and economic geography) 
 สื่อและการส่ือสาร (Media and communications) 
 สังคมศาสตร์อื่นๆ (Other social sciences) 

(6) มนุษยศาสตร์ (Humanities) 
 ประวัติศาสตร์และโบราณคดี (History and archaeology) 
 ภาษาและวรรณกรรม (Languages and literature) 
 ปรัชญาจริยศาสตร์และศาสนา (Philosophy, ethics, and religion) 
 ศิลปศาสตร์ (Art) 
 มนุษยศาสตร์อื่นๆ (Other humanities) 

 
ค าถามส่วนที่ 3: กิจกรรมนวัตกรรม (Section 3: Innovation-related activities) 

นวัตกรรม Innovation 
นวัตกรรมคือสร้างให้เกิดสินค้าหรือบริการกระบวนการวิธีทางการตลาด
หรือวิธีขององค์การในการด าเนินธุรกิจสถานที่ท างานหรือความสัมพันธ์
กับภายนอกในรูปแบบใหม่หรือมีการปรับปรุงอย่างชัดเจน 

An innovation is the implementation of a new or 
significantly improved product (good or service), or 
process, a new marketing method, or a new organizational 
method in business practices, workplace organization or 
external relations 

ที่มา: The Oslo Manual by OECD (2000) 
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นวัตกรรมแบ่งออกเป็น 4 ประเภท There are 4 types of innovation 
นวัตกรรมดา้นผลิตภัณฑ ์Product innovation 

การน าสินค้าหรือบริการที่ ใหม่หรือมีการปรับปรุงอย่างมากในด้าน
คุณลักษณะและการน าไปใช้ประโยชน์นวัตกรรมด้านนี้ได้รวมถึงการ
ปรับปรุงอย่างเห็นได้ชัดในด้านลักษณะทางเทคนิคองค์ประกอบหรือวัสดุที่
ใช้รวมถึงซอฟท์แวร์ที่มีลักษณะการใช้งานที่ง่ายต่อผู้ใช้และลักษณะการใช้
งานอื่นๆ 
 

The introduction of a good or service that is new or 
significantly improved with respect to its characteristics or 
intended uses. This includes significant improvements in 
technical specifications, components and materials, 
incorporated software, user friendliness or other 
functional characteristics 

นวัตกรรมดา้นองค์กร Organizational innovation 
การน าวิธีทางด้านองค์กรรูปแบบใหม่มาปรับใช้ในการด าเนินธุรกิจของ
องค์กรในสถานที่ท างานหรือในด้านความสัมพันธ์กับภายนอก 

The implementation of a new organizational 
method in the firm’s business practices, workplace 
organization or external relations. 

นวัตกรรมทางการตลาด Marketing innovation 
การน าวิธีการทางการตลาดใหม่ๆซ่ึงอาจจะเกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลง
ด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์หรือบรรจุภัณฑ์แบบใหม่การก าหนดต าแหน่ง
ของผลิตภัณฑ์แบบใหม่การส่งเสริมการขายหรือการก าหนดราคาแบบใหม่ 
 

the implementation of a new marketing method involving 
significant changes in product design or packaging, 
product placement, product promotion or pricing. 

ที่มา : The Oslo Manual by OECD (2000) 
 
 
 
 



 
 

 

 

ภาคผนวก 5 : ข้อจ ากัดและข้อเสนอของรายงาน 
 
 1. ข้อจ ากัดซ่ึงเกิดจากการเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่าง 2 หน่วยงาน คือ ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ซ่ึงด าเนินการการ
ส ารวจค่าใช้จ่ายและบุคลากรทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยใช้วิธีการส ารวจโดยวิธีการส ามะโน (Census) หน่วยด าเนินการ (Sector of 
performance)  ซ่ึงมีงบประมาณเพื่อการวิจัยและพัฒนา ประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐบาล  ภาคอุดมศึกษา ภาครัฐวิสาหกิจ  ภาคเอกชนไม่ค้า
ก าไร และส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.) ซ่ึงด าเนินการส ารวจค่าใช้จ่ายและบุคลากร
ทางการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทยจากหน่วยงานภาคเอกชน ใช้วิธีการส ารวจโดยวิธีการสุ่มตัวอย่าง มีดังต่อไปนี้  

1.1 ค านิยามที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลกับประชากรและกลุ่มตัวอย่างในบางประเด็นมีความแตกต่างกัน เช่น การแบ่งประเภท
งบประมาณด้านการวิจัยและพัฒนา กิจกรรมการวิจัยและพัฒนา การแบ่งสาขาวิชาการและสาขาอุตสาหกรรม ฯลฯ ซ่ึงในประเด็นนี้ ได้ก าหนดแนว
ทางการประชุมร่วมระหว่าง 2 หน่วยงาน เพื่อหาข้อสรุปในการด าเนินการในการเก็บรวบรวมข้อมูลในอนาคตแล้ว 

1.2 วิธีการจัดเก็บข้อมูลที่แตกต่างกัน คือ คือ ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ใช้วิธีการส ารวจโดยวิธีการส ามะโน 
(Census) หน่วยด าเนินการ (Sector of performance)  ซ่ึงมีงบประมาณเพื่อการวิจัยและพัฒนา และส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.) ใช้วิธีการส ารวจโดยวิธีการสุ่มตัวอย่าง 

1.3 ความครบถ้วนของข้อมูลค่าใช้จ่ายด้านการวิจัยและพัฒนา คือ การระบุถึงแหล่งที่มาของงบประมาณด้านการวิจัยและพัฒนา ซ่ึง
เป็นข้อจ ากัดที่เกิดขึ้นกับการเก็บข้อมูลของทั้ง 2 หน่วยงาน ในประเด็นนี้จะต้องมีการศึกษาเพื่อหาแนวทางในการเข้าถึงข้อมูลจากแหล่งอื่นๆ เช่น 
ส านักงบประมาณ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วนมากที่สุด 

1.4 ความครบถ้วนของข้อมูลด้านบุคลากรการวิจัย เช่น ระดับการศึกษา และจ านวนของบุคลากรทางการวิจัย จ าแนกตามประเภท
นักวิจัย ผู้ช่วยนักวิจัยและผู้ท างานสนับสนุน  

1.5 ระยะเวลาการจัดเก็บข้อมูล ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ซึ่งด าเนินการเก็บข้อมูลด้วยวิธีการส ามะโน (Census) ปี
เว้นปี และส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.)ด าเนินการส ารวจโดยวิธีการสุ่มตัวอย่างทุกปี 

2. ความเข้าใจในข้อถามของเครื่องมือซึ่งใช้ในการจัดเก็บข้อมูล เช่น วธิีการค านวณจ านวนชัว่โมงการท างานวิจยัต่อป ีเนื่องจากมีความ
ซับซ้อน ต้องใช้เวลาในการท าความเข้าใจและสื่อสารกบัผู้ให้ข้อมูล 

3. หน่วยงานวิจัยและพัฒนาหลายแห่งมิได้มีการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ และครบถ้วน ท าให้ต้องใช้ระยะเวลาในการรวบรวม
ข้อมูล ซึ่งในประเด็นนี้ วช. ได้มีการด าเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับหน่วยงานผู้ให้ข้อมูลแล้ว  

4. ข้อมูลที่ส าคัญบางส่วนซ่ึงต้องมีการเก็บรวบรวมจากนักวิจัย ยังมิได้รับความร่วมมือเท่าที่ควร เนื่องจากเป็นข้อมูลที่ค่อนข้างเป็น
ส่วนตัว เช่น เงินเดือน การใช้จ่ายงบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการ ฯลฯ ในประเด็นนี้อยู่ระหว่างการศึกษาโครงสร้างการจัดเก็บข้อมูลของแต่
ละหน่วยงาน เพื่อหาแนวทางในการเข้าถึงหน่วยงานภายในซ่ึงเป็นหน่วยงานจัดเก็บข้อมูลในภาพรวม 

5. รายละเอียดของข้อมูลบุคลากรทางการวิจยัยงัไม่ครบถ้วน โดยเฉพาะในส่วนของผู้ช่วยนักวิจัยและผู้ท างานสนับสนุน  ซ่ึงในประเด็น
นี้ วช. ได้มีการด าเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับหน่วยงานผู้ให้ข้อมูลแล้ว 

6. รายละเอียดของโครงการวิจัยในส่วนของแหล่งทุนอื่นๆ (ไม่ใช่งบประมาณแผ่นดิน) ยังไม่สามารถเข้าถึงได้ เนื่องจากผู้ให้ข้อมูลไม่
ประสงค์ให้รายละเอียดของข้อมูล ซึ่งในประเด็นนี้ วช. ได้ขอความอนุเคราะห์ข้อมูลเพื่อใช้ประมวลผลในภาพรวม 
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ภาคผนวก 6 : รายชื่อหน่วยงานที่อนุเคราะห์ข้อมูล 
 
รายชื่อหน่วยงานที่มีการเก็บแบบสอบถาม 
ส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวงการคลัง 

1. ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 
2. กรมประชาสัมพันธ์ 
3. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค (สคบ.) 
4. ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
5. ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
6. ส านักข่าวกรองแห่งชาติ 
7. ส านักงบประมาณ (สงป.) 
8. ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
9. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
10. ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) 
11. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ (สศช.) 
12. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
13. กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 

(กอ.รมน.)  
14. ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องค์การมหาชน) 
15. องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเท่ียว

อย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน) 
16. ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) 
17. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
2. ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 
3. ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกิจ 
4. ส านักงานบริหารหนี้สาธารณะ 
5. กรมบัญชีกลาง 
6. กรมสรรพากร 
7. กรมธนารักษ์ 
8. กรมศุลกากร 
9. กรมสรรพสามิต 

 

กระทรวงกลาโหม กระทรวงการต่างประเทศ 
1. ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม 
2. กองบัญชาการกองทัพไทย 
3. กองทัพบก 
4. กองทัพเรือ 
5. กองทัพอากาศ 
6. สถาบันเทคโนโลยีปูองกันประเทศ (องค์การมหาชน) 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงการต่างประเทศ 
2. กรมพิธีการทูต 
3. กรมเศรษฐกิจระหว่างประเทศ 
4. กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย 
5. กรมสารนิเทศ 
6. กรมองค์การระหว่างประเทศ 
7. กรมยุโรป 
8. กรมเอเชียตะวันออก 
9. กรมอเมริกาและแปซิฟิกใต้ 
10. กรมเอเชียใต้ตะวันออกกลางและแอฟริกา 
11. กรมอาเชียน 
12. ส านักงานความร่วมมือเพื่อการพัฒนาระหว่างประเทศ 
13. กรมการกงสุล 

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
1. ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
2. กรมพลศึกษา 
3. กรมการท่องเท่ียว 
4. สถาบันการพลศึกษา 
 
 

 
 
 
 
 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

2. กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
3. ส านักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 
4. ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

แห่งชาติ 
5. ส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็กเยาวชน

ผู้ด้อยโอกาสและผู้สูงอายุ 
6. สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) 
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รายชื่อหน่วยงานที่มีการเก็บแบบสอบถาม (ต่อ) 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงคมนาคม 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
2. กรมการข้าว 
3. กรมชลประทาน 
4. กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
5. กรมประมง 
6. กรมปศุสัตว์ 
7. อธิบดีกรมฝนหลวง 
8. กรมพัฒนาที่ดิน 
9. กรมวิชาการเกษตร 
10. กรมส่งเสริมการเกษตร 
11. กรมส่งเสริมสหกรณ์ 
12. กรมหม่อนไหม 
13. ส านักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
14. ส านักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ 
15. ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
16. สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) 
17. ส านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 
2. กรมเจ้าท่า 
3. กรมการขนส่งทางบก 
4. กรมการบินพลเรือน 
5. กรมทางหลวง 
6. กรมทางหลวงชนบท 
7. ส านักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1. ส านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
2. ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
3. กรมควบคุมมลพิษ 
4. กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
5. กรมอุทยานแห่งชาติสัตว์ปุาและพันธุ์พืช 
6. กรมทรัพยากรธรณี 
7. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
8. กรมทรัพยากรน้ า 
9. กรมทรัพยากรน้ าบาดาล 
10. กรมปุาไม้ 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

2. กรมอุตุนิยมวิทยา 
3. ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
4. ส านักงานส่งเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ 

(องค์การมหาชน) 
 

กระทรวงพลังงาน กระทรวงพาณิชย์ 
1. ส านักงานปลัดกระทรวงพลังงาน 
2. กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 
3. กรมธุรกิจพลังงาน 
4. กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 
5. ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
6. สถาบันบริหารกองทุนพลังงาน (องค์การมหาชน) 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงพาณิชย์ 
2. กรมการค้าต่างประเทศ 
3. กรมการค้าภายใน 
4. กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ 
5. กรมทรัพย์สินทางปัญญา 
6. กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
7. กรมส่งเสริมการส่งออก 
8. ศูนย์ส่งเสริมศิลปาชีพระหว่างประเทศ (องค์การมหาชน) 
9. สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแห่งชาติ 

(องค์การมหาชน) 
10. ส านักงานคณะกรรมการก ากับการซ้ือขายสินค้าเกษตร

ล่วงหน้า 
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รายชื่อหน่วยงานที่มีการเก็บแบบสอบถาม (ต่อ) 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงยุติธรรม 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทยกระทรวงมหาดไทย 
2. กรมการปกครอง 
3. กรมการพัฒนาชุมชน 
4. กรมที่ดิน 
5. กรมปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
6. กรมโยธาธิการและผังเมือง 
7. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
8. กรุงเทพมหานคร 
 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงยุติธรรมกระทรวงยุติธรรม 
2. กรมคุมประพฤติ 
3. กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ 
4. กรมบังคับคดี 
5. กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
6. กรมราชทัณฑ์ 
7. กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
8. ส านักงานกิจการยุติธรรม 
9. สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ 
10. ส านักงานคณะกรรมการปูองกันและปราบปรามยาเสพติด 

(ปปส.) 
11. ส านักงานคณะกรรมการปูองกันและปราบปราบ     

การทุจริตในภาครัฐ 
12. ส านักงานอัยการสูงสุด 
13. ส านักงานคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทางกฎหมาย     

แก่ประชาชนส านักงานอัยการสูงสุด 
กระทรวงแรงงาน กระทรวงวัฒนธรรม 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
2. กรมการจัดหางาน 
3. กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
4. กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
5. ส านักงานประกันสังคม 
 
 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
2. กรมการศาสนา 
3. กรมศิลปากร 
4. กรมส่งเสริมวัฒนธรรม 
5. ส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 
6. ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร (องค์การมหาชน) 
7. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระทรวงศึกษาธิการ 
1. ส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. กรมวิทยาศาสตร์บริการ 
3. ส านักงานพลังงานปรมาณูเพื่อสันติ 
4. ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 

(สวทช.) 
5. สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 
6. ส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี

และนวัตกรรมแห่งชาต ิ(สวทน.) 
7. ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 

(องค์การมหาชน) 
8. สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
9. สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องค์การมหาชน) 
10. สถาบันวิจัยดาราศาสตร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
11. สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ าและการเกษตร 

(องค์การมหาชน) 
12. ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
 
 
 
 
 

 
 
 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
2. สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
3. ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) 
4. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
5. ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

5.1 อุดมศึกษารัฐบาล 
5.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
5.3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
5.4 วิทยาลัยชุมชน 

6. ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
6.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
6.2 วิทยาลัยเทคนิค 
6.3 วิทยาลัยการอาชีพ 
6.4 วิทยาลัยสารพัดช่าง 
6.5 วิทยาลัยเกษตรกรรม 
6.6 อุดมศึกษาเอกชน 

7. ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
8. ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการและ      

สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
9. สถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้าและการพัฒนา 

(องค์การมหาชน) 
1 0 .  ส ถ า บั น ท ด ส อ บ ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ห่ ง ช า ติ           

(องค์การมหาชน) 
 



 

รายงานข้อมูลค่าใช้จา่ยและบุคลากรทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทยปี 2558 93 
 

รายชื่อหน่วยงานที่มีการเก็บแบบสอบถาม (ต่อ) 
กระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงอุตสาหกรรม 

1.  ส านัก งานปลัดกระทรวงสาธารณสุขกระทรวง
สาธารณสุข 

2. กรมการแพทย์ 
3. กรมควบคุมโรค 
4. กรมพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
5. กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
6. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
7. กรมสุขภาพจิต 
8. กรมอนามัย 
9. ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
10. สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) 
11. ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) 

รายชื่อหน่วยงานภายใต้กระทรวงสาธารณสุข (ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด, 
โรงพยาบาลภูมิภาค) 

1. ส านักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
2. กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
3. กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
4. กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ 
5. ส านักงานคณะกรรมการอ้อยและน้ าตาลทราย 
6. ส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
7. ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) 
8. ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
9. ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

หน่วยงานอิสระ รัฐวิสาหกิจ จ านวน 57 หน่วยงาน 
1. ส านักพระราชวัง 
2. ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
3. ส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงาน

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
4. ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
5. ราชบัณฑิตยสถาน 
6. ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
7. ส านักงานปูองกันและปราบปรามการฟอกเงิน (ปปง.) 
8. ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
9. ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
10. สถาบันพระปกเกล้า 
11. ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
12. ส านักงานศาลยุติธรรม 
13. ส านักงานศาลปกครอง 
14. ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) 
15. ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน 
16. ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
17. ส านักงานคณะกรรมการปูองกันและปราบปรามการ

ทุจริตแห่งชาติ (ปปช.) 
18. ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
19. ส านักงานสภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
20. ส านักงานคณะกรรมการปฏิรูปกฏหมาย 
21. สภากาชาดไทย 
22. กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
23. ธนาคารแห่งประเทศไทย 
24. ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ (กลต.) 
25. สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ (ส านักวิจัย) 

หมายเหตุ : ปี 2556 หน่วยงานทีม่ีงานวิจัย 30 หน่วยงาน 

เอกชนไม่ค้าก าไร จ านวน 110 หน่วยงาน  
หมายเหตุ : ปี 2556 หน่วยงานที่มีงานวิจัย 52 หน่วยงาน 

 


